Анализ работы 

Отдела по делам образования Администрации города Абазы за 2013 год 

и основные направления деятельности на 2014 год. 
Отдел по делам образования Администрации г. Абазы, являясь структурным подразделением Администрации г. Абазы, в 2013 году решал вопросы реализации государственной политики в сфере образования на муниципальном уровне под руководством Администрации города Абазы и Министерства образования и науки Республики Хакасия. 

Отдел по делам образования Администрации г. Абазы (далее – Отдел) исполняет функции и полномочия учредителя в отношении образовательных организаций: МБОУ «АСОШ № 5»,  МБОУ «АСОШ № 50»,  МБОУ «АСОШ № 49»,  МБДОУ «ЦРР- д/с «Дельфин», МБДОУ «ЦРР- д/с «Алёнка», МБДОУ «ЦРР- д/с «Сказка», МБДОУ «ЦРР- д/с «Улыбка», МБДОУ д/с «Колокольчик», МБОУ ДОД «АКДЮСШ», МБОУ ДОД «АЦДТ». 

К полномочиям  Отдела относятся: 

1.Организация предоставления общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам, за исключением полномочий по финансовому обеспечению образовательного процесса, отнесённого к полномочиям Правительства Республики Хакасия. 

2.Организация предоставления дополнительного  образования детям и общедоступного бесплатного дошкольного образования, кроме полномочий по финансовому обеспечению образовательного процесса, отнесённого к полномочиям Правительства Республики Хакасия. 

3.Организация отдыха детей в каникулярное время.

4.Учёт детей, подлежащих обязательному обучению в образовательных организациях, реализующих образовательные программы общего образования. 

5.Опека и попечительство.

6.Реализация молодежной политики на территории города в соответствии с Положением 

В 2013 году работа Отдела по делам образования Администрации города Абазы была направлена на достижение цели: обеспечение качества образовательных услуг на муниципальном уровне и эффективности управления в сфере образования города.

Для реализации указанной цели были определены следующие задачи:

1.Повышение эффективности действия нормативно-правовой базы Отдела по делам образования.

2.Модернизация дошкольного и общего образования как учреждений социального развития.

3.Внедрение в систему образования города эффективных «рычагов» оценки качества и востребованности образовательных услуг

4.Повышение эффективности в области защиты прав и интересов детей.

5.Развитие инновационной деятельности в системе воспитания детей, обеспечивающих их социализацию, высокий уровень гражданственности, патриотичности, толерантности, законопослушное поведение.

I. Повышение эффективности действия нормативно-правовой базы Отдела по делам образования.
В целях повышения эффективности системы образования города в 2013 году Отделом по делам образования совершенствовались механизмы нормативно-правового обеспечения. Использование программно-целевых и проектных методов, а так же существенное обновление нормативно-правовой базы позволило более эффективно управлять системой образования в городе. В 4 квартале 2013 года утвержден перечень нормативно-правовой документации Отдела по делам образования города Абазы.
ПЕРЕЧЕНЬ

нормативно- правовых актов Отдела по делам образования Администрации города Абазы и нормативно-правовых актов Администрации города Абазы, принятых во исполнение ФЗ от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»:
1. Приказ руководителя Отдела по делам образования Администрации г.Абазы от 09.12.2013г. № 439 «Об утверждении Положения о контроле над деятельностью образовательных организаций, подведомственных Отделу по делам образования Администрации города Абазы»;

2. Приказ руководителя Отдела по делам образования Администрации г.Абазы от 09.12.2013г. № 440 «Об утверждении Положения о порядке осуществления контроля над обеспечением доступа к информации о деятельности Отдела по делам образования Администрации города Абазы»;

3. Приказ и.о. руководителя Отдела по делам образования Администрации г.Абазы  от 22.10.2013г. № 361 «Об утверждении Положения об учете форм получения образования, определенных родителями (законными представителями) детей, подлежащих обучению в образовательных организациях»;

4. Постановление Администрации г.Абазы от 20.12.2013г. № 1059 «Об утверждении Положения о порядке обеспечения содержания зданий и сооружений муниципальных бюджетных образовательных организаций, обустройства прилегающих к ним территорий»;

5. Постановление Администрации г.Абазы от 08.11.2013г. № 886 «Об утверждении Примерного Положения о Консультативном пункте для родителей (законных представителей) и детей, воспитывающихся в условиях семьи»;

6. Постановление Администрации г.Абазы от 24.12.2013г. № 1082 «Об утверждении Положения об организации предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного образования на территории города Абазы и создании условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в муниципальных образовательных организациях города Абазы, реализующих образовательные программы дошкольного образования»;

7. Постановление Администрации г.Абазы от 24.12.2013г. № 1085 «Об утверждении Положения о конкурсе на соискание премий Главы города Абазы учащимся образовательных организаций»;

8. Постановление Администрации г.Абазы от 24.12.2013г. № 1084 «Об утверждении Положения о городской психолого-медико-педагогической комиссии»;

9. Постановление Администрации г.Абазы от 24.12.2013г. № 1083 «Об утверждении Положения «Об организации предоставления дополнительного образования детям на территории города Абазы»;

10. Постановление Администрации г.Абазы от 20.12.2013г. № 1066 «Об организации учета детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования на территории города Абазы»;

11.  Постановление Администрации г.Абазы от 20.12.2013г. № 1064 «О закреплении за территориями города Абазы муниципальных бюджетных общеобразовательных организаций»;

12. Постановление Администрации г.Абазы от 24.12.2013г. № 1081 «Об утверждении Положения об организации отдыха, оздоровления и занятости детей в каникулярное время в городе Абазе»;

13. Постановление Администрации г.Абазы от 24.12.2013г. № 1080 «Об утверждении Положения о создании условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в муниципальных бюджетных дошкольных образовательных организациях МО г.Абазы»;

14. Постановление Администрации г.Абазы от 24.12.2013г. № 1079 «О внесении изменений и дополнений в постановление Главы МО г.Абаза от 28.12.2010г. № 1297 «О порядке создания, реорганизации, изменения типа и ликвидации муниципальных казенных и бюджетных учреждений, а также утверждения уставов муниципальных учреждений и внесения в них изменений»;

15. Постановление Администрации г.Абазы от 20.12.2013г. № 1061 «Об организации образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования»;

16. Постановление Администрации г.Абазы от 20.12.2013г. № 1063 «Об утверждении Положения об определении случаев и порядка обеспечения питанием учащихся общеобразовательных организаций за счет бюджетных ассигнований бюджета города Абазы»;

17. Постановление Администрации г.Абазы от 20.12.2013г. № 1060 «Об утверждении Порядка проведения аттестации руководителей и кандидатов на должность руководителя муниципальных бюджетных образовательных организаций города Абазы в новой редакции»;

18. Постановление Администрации г.Абазы от 20.12.2013г. № 1065 «Об утверждении Положения о переводе обучающихся из одной образовательной организации, реализующей основную образовательную программу общего образования, в другие образовательные организации, реализующие основные образовательные программы общего образования»;

19. Постановление Администрации г.Абазы от 25.12.2013г. № 1088 «Об утверждении Положения о порядке назначения именных стипендий Главы города Абазы»;

20. Постановление Администрации г.Абазы от 20.12.2013г. № 1062 «Об учете несовершеннолетних, не посещающих или систематически пропускающих по неуважительным причинам занятия в общеобразовательных организациях»;

21. Постановление Администрации г.Абазы от 26.12.2013г. № 1096 «Об утверждении Положения об осуществлении функций и полномочий учредителя муниципальных бюджетных образовательных организаций».
В целях приведения муниципальных нормативных правовых актов в соответствие с действующим законодательством проведена ревизия указанных документов, подготовлены проекты Постановлений о признании утратившими силу муниципальных правовых актов.

Задачей Отдела по делам образования Администрации города Абазы в 2014 году является продолжение обновления нормативно-правовой базы в области образования с связи с принятием новых Федеральных Законов и внесением изменений в нормативные правовые акты Российской Федерации и Республики Хакасия, в том числе в сфере образования.
В соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 07.05.2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» Отделом велась работа по поэтапному повышению заработной платы педагогическим работникам и доведение ее до средней заработной платы по экономике региона. С 2013 года среднее значение заработной платы педагогов города Абазы превышает среднее значение этого показателя по Республике Хакасия – 26916 руб.

Имеют отклонения (в отрицательном направлении) МБОУ «АСОШ № 49», МБОУ «АСОШ № 5». Уровень среднего размера заработной платы педагогов дошкольного образования соответствует, в основном, среднемесячной заработной плате 22730 руб. или 100,9 % от средней заработной платы в сфере общего образования. 

По состоянию на 01.01.2014 г. уровень средней заработной платы педагогов дополнительного образования в городе примерно составляет 63% от средней заработной платы учителей.

В целях повышения эффективности управления системой образования города в 2013 году использовался автоматизированный сбор и обработка статистической информации. Ежемесячно проводился мониторинг уровня среднемесячной заработной платы работников учреждений.

	Мониторинг средней месячной заработной платы работников сферы образования в 2013 году.

	
	
	
	

	наименование
	среднесписочная численность работников чел.
	Размер ФОТ, без 213 ст., тыс. руб.
	размер средней з/п работников, в руб.

	МБОУ "АСОШ № 5"

	Директор
	1
	357.6
	29800

	Заместители руководителя
	3
	710.6
	19739

	Педагогические работники
	24
	7494
	25573

	из них учителя
	21
	6715.7
	26151

	Прочий персонал
	12
	1231.8
	8626

	Всего
	40
	9794
	20242

	МБОУ "АСОШ № 49"

	Директор
	1
	658.4
	54867

	Заместители руководителя
	4
	1648
	35857

	Педагогические работники
	55
	17016.8
	25643

	из них учителя
	46
	14715.9
	26717

	Прочий персонал
	24
	2430.3
	8582

	Всего
	84
	21753.5
	21650

	МБОУ "АСОШ № 50"

	Директор
	1
	675.5
	56292

	Заместители руководителя
	4
	1669.7
	33129

	Педагогические работники
	64
	21781.1
	28539

	из них учителя
	51
	18613
	30177

	Прочий персонал
	22
	2304.1
	8728

	Всего
	91
	26430.4
	24257

	ИТОГО

	Директор
	3
	1691.5
	46986

	Заместители руководителя
	11
	4028.3
	30434

	Педагогические работники
	143
	46291.9
	26916

	из них учителя
	119
	40044.6
	28113

	Прочий персонал
	58
	5966.2
	8647

	Всего
	215
	57977.9
	22488

	наименование
	среднесписочная численность работников чел.
	Размер ФОТ, без 213 ст., тыс. руб.
	размер средней з/п работников, в руб.

	МБДОУ ЦРР - д/с "Дельфин"

	Директор
	1
	513.9
	42825

	Заместители руководителя
	3
	1155.2
	32089

	Педагогические работники
	39
	10956.4
	23514

	Прочий персонал
	56
	6919.7
	10334

	Всего
	99
	19545.2
	16514

	МБДОУ ЦРР - д/с "Аленка"

	Директор
	1
	363.2
	30267

	Заместители руководителя
	2
	584.6
	30448

	Педагогические работники
	16
	4047.3
	21080

	Прочий персонал
	25
	3029.5
	10180

	Всего
	43
	8024.6
	15408

	МБДОУ ЦРР - д/с "Улыбка"

	Директор
	1
	386.4
	32200

	Заместители руководителя
	1
	378.4
	31533

	Педагогические работники
	19
	4939.9
	22156

	Прочий персонал
	27
	3111.1
	9514

	Всего
	48
	8815.8
	15360

	МБДОУ ЦРР - д/с "Сказка"

	Директор
	1
	337.4
	28117

	Заместители руководителя
	2
	570.8
	26426

	Педагогические работники
	15
	4519.6
	24943

	Прочий персонал
	26
	3188.6
	10339

	Всего
	44
	8616.4
	16469

	МБДОУ д/с "Колокольчик"

	Директор
	1
	266.3
	22192

	Заместители руководителя
	1
	202.2
	16850

	Педагогические работники
	10
	2406.7
	20056

	Прочий персонал
	22
	2287.9
	8706

	Всего
	34
	5163.1
	12692

	ИТОГО 

	Директор
	5
	1867.2
	31120

	Заместители руководителя
	8
	2891.2
	28683

	Педагогические работники
	99
	26869.9
	22730

	Прочий персонал
	155
	18536.8
	9937

	Всего
	267
	50165.1
	15636


	наименование
	среднесписочная численность работников чел.
	Размер ФОТ, без 213 ст., тыс. руб.
	размер средней з/п работников, в руб.

	МБОУ ДОД "АКДЮСШ"

	Директор
	1
	306.4
	25533

	Заместители руководителя
	2
	603.5
	25146

	Педагогические работники
	8
	1840.7
	18481

	Прочий персонал
	20
	2843.8
	11617

	Всего
	32
	5594.4
	14707

	МБОУ ДОД"ЦДТ"

	Директор
	1
	240.4
	20033

	Заместители руководителя
	3
	572.6
	15906

	Педагогические работники
	15
	2875.4
	16412

	Прочий персонал
	11
	1101.9
	8582

	Всего
	29
	4790.3
	13624

	ИТОГО 

	Директор
	2
	546.8
	22783

	Заместители руководителя
	5
	1176.1
	19602

	Педагогические работники
	23
	4716.1
	17162

	Прочий персонал
	31
	3945.7
	10573

	Всего
	61
	10384.7
	14187


Задача доведения средней заработной платы педагогических работников школ и детских садов до уровня средней заработной платы по экономике региона по образовательным организациям города Абазы выполнена на 100%.

Средняя заработная плата педагогических работников дошкольных организаций города Абазы за 2013 год составила 22730 руб., средняя заработная плата педагогических работников школ составила 26916 руб., у учителей – 28113 руб. 

Задачи, поставленные Указами Президента Российской Федерации от 07.05.2012 года, будут решаться в 2014 году.
II. Модернизация дошкольного и общего образования как учреждений социального развития.
Модернизация муниципальной системы дошкольного образования в 2013 году была направлена на ликвидацию очередности детей в возрасте от 3 до 7 лет в дошкольные организации. В 2013 году за счет внутреннего резерва открыто 53 дополнительных места в детских садах.

Как альтернативная мера предоставления услуг дошкольного образования в городе получили развитие группы кратковременного пребывания дошкольников. Такие группы ориентированы на детей, требующих индивидуального подхода (адаптационные группы, группы для детей-инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья). В течение года принято более 100 детей в группы кратковременного пребывания.

По состоянию на 01.01.2014 года в актуальной очереди на получение места в детский сад остаются 280 детей в возрасте до 3-х лет.

В 2013 году запланированы необходимые мероприятия для введения в 2014 году Федерального государственного образовательного стандарта: разработаны планы курсовой подготовки по ФГОС дошкольного образования, что позволит всем детским садам города перейти на ФГОС с 01.09.2014 года.

Итоги работы дошкольной системы образования города по реализации основных направлений образовательных программ
Педагогические коллективы детских садов «Дельфин», «Улыбка», «Алёнка», «Сказка», «Колокольчик» успешно осуществляли мероприятия по развитию дошкольного образования. Дошкольным образованием охвачено 889 детей. В учреждениях создана система образования детей старшего дошкольного возраста с целью обеспечения равных стартовых возможностей для последующего обучения в начальной школе. Благодаря этому,  100% детей предшкольного возраста охвачены дошкольным образованием за счёт реализации различных форм образования, в том числе, - работы группы кратковременного пребывания «Предшкольная пора» в ДОУ «Сказка». 

Результатом этой успешной работы является подготовка  147 детей к обучению в школах города. 

	ДОУ
	Средний уровень  освоения программы по образовательным областям  

	Дельфин
	78%

	Сказка
	69%

	Улыбка
	78%

	Алёнка
	70%

	Колокольчик
	62%


Педагоги дошкольных учреждений заботились о том, чтобы у детей были сформированы способности и такие качества личности, которые необходимы ребёнку для осуществления принципиально новой для него деятельности – учебной. Основная масса детей хороший уровень готовности к школе. 

Количество родившихся детей, зарегистрированных в очереди:

	2011г.
	2012г.
	2013г.

	185
	160
	63


В связи с улучшением демографической ситуации в городе, проблема охвата детей дошкольным образованием пока не улучшилась. На 19 августа определены в ДОУ 158 детей 2011 года рождения,  27 детям не предоставлено место в ДОУ, в виду высокой наполняемости  групп. 
Информация о детях

дошкольного возраста, проживающих на территории МО города Абаза на 31.12.2013 г.

	Наименование 

населённого пункта*
	Всего детей

от рождения до 7 лет
	От рождения до 1 года
	От 1 года                 до 2 лет
	От 2 лет                 до 3 лет
	От 3 лет

до 4 лет
	От 4 лет                                до 5 лет
	От 5 лет                     до 6 лет
	От 6 лет до 7 лет**

	
	
	
	
	
	
	
	
	всего                    
	в т.ч. обучающиеся

в 1 классе

	1. Сведения об общей численности детей в возрасте от рождения до 7 лет, 

проживающих на территории муниципального образования

	ВСЕГО:
	1500
	182
	223
	226
	228
	229
	223
	189
	0

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. Сведения о численности детей в возрасте от рождения до 7 лет, стоящих в очереди  на получение места в муниципальные образовательные учреждения, реализующие основную общеобразовательную программу дошкольного образования*** 

	ВСЕГО:
	303
	127
	176
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3. Сведения о численности детей в возрасте от рождения до 7 лет, посещающих образовательные учреждения, 

реализующие основную общеобразовательную программу дошкольного образования, в условиях группы полного дня  

	ВСЕГО:
	914
	0
	0
	163
	198
	182
	202
	169
	0

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в МБДОУ****
	914
	0
	0
	163
	198
	182
	202
	169
	0

	МБДОУ «Аленка»
	150
	0
	0
	29
	30
	30
	29
	32
	0

	МБДОУ «Улыбка»
	158
	0
	0
	30
	35
	31
	32
	30
	0

	МБДОУ «Сказка»
	144
	0
	0
	26
	32
	31
	30
	25
	0

	МБДОУ «Дельфин»
	336
	
	
	44
	70
	60
	80
	82
	0

	МБДОУ «Колокольчик»
	92
	0
	0
	0
	31
	30
	31
	0
	0

	в условиях семейных групп «Дельфин»
	34
	0
	0
	34
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в МБОУ*****
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в НДОУ******
	
	
	
	
	
	
	
	
	


	4. Сведения о численности детей в возрасте от рождения до 7 лет, посещающих образовательные учреждения, реализующие основную общеобразовательную программу дошкольного образования, в условиях группы кратковременного пребывания*******

	ВСЕГО:
	101
	
	60
	
	
	
	
	20
	

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в МБДОУ
	80
	
	60 адаптационная гр.
	
	
	
	
	20 предшкольная гр. 
	

	МБДОУ «Аленка»
	30
	
	30
	
	
	
	
	
	

	МБДОУ «Улыбка»
	121
	
	15
	
	6
	
	
	
	

	МБДОУ «Сказка»
	35
	
	15
	
	
	
	
	20
	

	МБДОУ «Колокольчик»
	15
	
	15
	
	
	
	
	
	

	в МБОУ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в НДОУ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в МБОУ ДОД********
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5. Сведения о численности детей в возрасте от рождения до 7 лет, находящихся на семейном воспитании, 

и прикрепленных к консультативным пунктам образовательных учреждений, реализующих основные и дополнительные 

общеобразовательные программы дошкольного образования*********

	ВСЕГО:
	155
	
	
	63
	29
	47
	21
	
	

	в том числе:
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в МБДОУ
	160
	
	
	63
	29
	47
	21
	
	

	МБДОУ «Аленка»
	37
	
	
	15
	5
	12
	5
	
	

	МБДОУ «Улыбка»
	33
	
	
	10
	5
	13
	5
	
	

	МБДОУ «Сказка»
	33
	
	
	11
	5
	12
	5
	
	

	МБДОУ «Дельфин»
	40
	
	
	15
	9
	10
	6
	
	

	МБДОУ «Колокольчик»
	17 
	
	
	12
	5
	
	
	
	

	в МБОУ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в НДОУ
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	в МБОУ ДОД
	
	
	
	
	
	
	
	
	


На особом контроле Отдела на протяжении последних лет остается показатель «Доля детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошкольные образовательные услуги», охват детей данного возраста в Муниципальном образовании составляет 100%,  наконец 2013 года охват детей дошкольным образованием от 1,5 до 3 лет составляет около 65%.

Задачей на 2014 год Отдела по делам образования Администрации города Абазы является увеличение охвата детей дошкольного возраста системой дошкольного образования в разных формах. 

В течение 2013 года муниципальная система образования, представляемая школами № 5, 49, 50, дошкольными организациями «Сказка», «Улыбка», «Дельфин», «Алёнка», «Колокольчик» организациями дополнительного образования: Центр детского творчества,  спортивная школа; МУ «КШС», осуществляла свою деятельность в соответствии с действующим законодательством в области образования.

Соответствие штатов в учреждениях квалификационным требованиям, в основном, исполняется. Укомплектованность составляет 100%: 

	Образовательная организация
	Укомплектованность штатов
	Соответствие штатов квалификационным требованиям
	Несоответствие штатов квалификационным требованиям

	Школа № 5
	100%
	97
	3

	Школа № 49
	100%
	97
	3

	Школа № 50
	100%
	95
	5

	д/с «Дельфин»
	100%
	100
	0

	д/с «Сказка»
	100%
	100
	0

	д/с «Улыбка»
	100%
	100
	0

	д/с «Алёнка»
	100%
	100
	0

	ЦДТ
	100%
	95
	5

	Муз. школа
	100%
	100
	0

	Спорт. школа
	100%
	85
	15

	МУ «КШС»
	100%
	100
	0


В муниципальном образовании на конец  2013 года с учетом различных форм образования  обучалось и воспитывалось 1708 чел.:
	Образовательная организация
	Количество обучающихся и воспитанников
	Количество педагогических работников
	Количество работников в организации

	Школа № 5
	260
	29
	46

	Школа № 49
	684
	54
	83

	Школа № 50
	764
	65
	90

	д/с «Дельфин»
	330
	44
	102

	д/с «Сказка»
	172
	19
	48

	д/с «Улыбка»
	171
	21
	45

	д/с «Алёнка»
	170
	19
	44

	д/с «Колокольчик»
	
	
	

	ЦДТ
	950
	32
	43

	Спорт. школа
	400
	14
	56

	Итого
	4132
	303
	602


Работа с кадрами образовательных организаций

В 2013 году проведён мониторинг состава, стажа работы, уровня квалификации, образования педагогических работников образовательных организаций. Школы:

	Общая численность пед. Работни-ков
	Из них:

пенсионного возрас-та
	Квалификационная категория
	Уровень образования

(педагогическое)
	Из общей численности пед. работников имеют педагогический стаж работы

(лет)

	
	
	высшая
	первая
	СЗД
	сред/спец
	высш
	сред
	до2х 
	2-5
	5-10 
	10-20
	Свыше 20

	148
	30
	17
	51
	6
	19
	125
	4
	7
	8
	7
	41
	85

	100%
	20%
	12%
	35%
	4%
	13%
	85%
	2,7%
	4,7%
	5,4%
	4,7%
	27,7%
	57,4%


Повышение квалификации педагогических работников осуществлялось при Хак ИРО и ПК.  За 2013 год педагоги и руководители ОО города прошли курсовую подготовку:

· Квалификационные курсы (144 ч.) – 47 чел., что составило 15% от общего числа педагогических работников.

· Целевые и проблемные курсы (72ч.) – 58 чел., что составило 18% от общего числа педагогических работников.

Общий процент охвата педагогов курсовой подготовкой составил  34%
Проблемой остаётся прохождение целевых курсов по причине недостаточного финансирования командировочных расходов.
Аттестация педагогических работников образовательных организаций, подведомственных Отделу по делам образования Администрации города Абазы

Аттестация педагогических работников  осуществлялась Главной аттестационной комиссией при Министерстве образования и науки Республики Хакасия.

В 2013 году на аттестацию педагогами было подано 59 заявлений.  
В 2013 года аттестовано 57 чел., не аттестовано 2 чел. Процедуру аттестации успешно прошли в 2013г.  96,6% от общего количества педагогов,  подавших заявления. Из них, аттестованы по форме «Комплексная экспертиза уровня профессиональной компетентности и результативности профессиональной деятельности»:

               - на высшую квалификационную категорию – 3 чел. (1%);
               -  на первую квалификационную категорию  – 31 чел. (10%);
               - СЗД  – 23 чел. (7%).

По форме «Представление наградных документов» аттестовано 3 человека.

2 человека отказались от процедуры аттестации, в связи с её переносом на более поздний период по уважительным причинам. 


Система повышения квалификации и аттестации педагогических работников способствовала повышению качества образования в образовательных организациях. 
III. Внедрение в систему образования города эффективных рычагов оценки качества и востребованности образовательных услуг.
Формирование муниципальной системы оценки качества образования в 2013 году продолжалось по нескольким направлениям:

- мониторинг отдельных направлений деятельности образовательных организаций общественными организациями, Отделом по делам образования;

- участие в мониторинговых исследованиях республиканского, всероссийского уровней;

- действующие и апробируемые государственные аттестации (ЕГЭ, ГИА – 9);

- процедуры самооценки школ.

Показатели эффективности деятельности общеобразовательных организаций.

Приказом Отдела по делам образования утверждены показатели эффективности деятельности общеобразовательных организаций, в соответствии с которыми анализировалась работа педагогических коллективов в рамках реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа». 

Показатели эффективности образовательных организаций по итогам 2013 года удовлетворительные. 

В 2013 году особое внимание уделялось непрерывности образования, т. к. умение обучаться в течение всей жизни позволит молодым людям успешно влиться в общество. Именно школы обеспечивают переход от дошкольного детства, семейного воспитания к осознанному выбору профессиональной деятельности, самостоятельной жизни. 

Более 110 выпускников основной школы образовательных организаций получали услуги по предпрофильной подготовке через элективные курсы, профессиональную ориентацию, что позволило детям поступить в профессиональные учебные заведения: СУЗы и т.п.  
	Общеобразовательные организации
	Общее количество выпускников (11 классы)
	Количество обучающихся / % поступивших в учебные заведения с учётом элективных курсов

	МБОУ «АСОШ № 5»
	12
	 58,3%

	МБОУ «АСОШ № 49»
	45
	73,3%

	МБОУ «АСОШ № 50»
	53
	71,7%


Посещение предметных элективных курсов определило выбор профильного обучения в 10 классе многих обучающихся.

Так в 2012/2013 учебном году обучающиеся 10-11 классов получали образовательные услуги по следующим профилям: 
	Профили обучения
	Число ОО, имеющих классы, группы проф. обуч.
	Кол-во классов, групп проф.обуч.
	Численность учащихся 10-11 кл., обучающихся по программам проф.обуч.

	физико-математический
	1
	1
	8

	химико-биологический
	1
	1
	8

	информационно-технологический
	1
	0
	0

	социально-гуманитарный
	1
	1
	16

	филологический
	0
	0
	0

	Всего
	2
	3
	32


Система работы школ по обеспечению высокого качества обучения и воспитания определяется критерием «Успешность итоговой аттестации выпускников, в том числе в форме ЕГЭ». В 2013 году получены следующие результаты ЕГЭ:
	Предмет
	Кол-во сдавших, чел.
	Минимальное количество баллов, установленное Рособрнадзором
	Преодолели минимальный порог, %
	Рейтинг МО г.Абаза по РХ

	Русский язык
	110
	36
	100 %
	6

	Математика
	110
	24
	97,2 %
	3

	Физика
	20
	36
	100 %
	4

	Химия
	17
	36
	100 %
	3

	Информатика и ИКТ
	12
	40
	100 %
	3

	Биология
	26
	36
	100 %
	8

	История России
	21
	32
	100 %
	1

	География
	9
	37
	100 %
	5

	Обществознание
	39
	39
	100 %
	1

	Литература
	5
	32
	100 %
	3

	Английский язык
	5
	20
	100 %
	6

	Все предметы
	374
	
	99,2 %
	3


Статистика участия и результаты ЕГЭ по предметам выпускников в общеобразовательных учреждениях города Абазы на фоне школ республики выглядит следующим образом.
	Школа
	Кол-во участников ЕГЭ, чел
	Преодолели минимальный порог, %
	Не преодолели минимальный порог, %
	Набрали 80-100 баллов (чел.)
	Рейтинг по МО
	Рейтинг по РХ

	Русский язык

	Школа № 49
	45
	100
	0
	9
	1
	18

	Школа № 50
	53
	100
	0
	7
	2
	37

	Школа № 5
	12
	100
	0
	1
	3
	64

	Математика

	Школа № 49
	45
	100
	0
	0
	2
	23

	Школа № 50
	53
	100
	0
	1
	1
	14

	Школа № 5
	12
	100
	0
	0
	3
	48

	Физика

	Школа № 49
	10
	100
	0
	4
	2
	19

	Школа № 50
	9
	100
	0
	6
	1
	6

	Школа № 5
	1
	100
	0
	0
	3
	28

	Химия

	Школа № 49
	9
	100
	0
	4
	1
	11

	Школа № 50
	6
	83
	1
	0
	3
	44

	Школа № 5
	2
	100
	0
	0
	2
	18

	Информатика и ИКТ

	Школа № 49
	5
	100
	0
	0
	2
	29

	Школа № 50
	7
	100
	0
	2
	1
	7

	Школа № 5
	0
	0
	0
	0
	0
	-

	Биология

	Школа № 49
	10
	100
	0
	1
	1
	32

	Школа № 50
	10
	100
	0
	0
	3
	56

	Школа № 5
	6
	100
	0
	0
	2
	52

	История России

	Школа № 49
	10
	100
	0
	4
	1
	1

	Школа № 50
	9
	100
	0
	3
	2
	2

	Школа № 5
	2
	100
	0
	0
	3
	32

	География

	Школа № 49
	1
	100
	0
	0
	2
	14

	Школа № 50
	8
	100
	0
	2
	1
	10

	Школа № 5
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Обществознание

	Школа № 49
	13
	100
	0
	12
	1
	2

	Школа № 50
	21
	100
	0
	16
	2
	4

	Школа № 5
	5
	100
	0
	1
	3
	24

	Литература

	Школа № 49
	2
	100
	0
	2
	1
	1

	Школа № 50
	1
	100
	0
	0
	2
	18

	Школа № 5
	2
	100
	0
	0
	3
	30

	Английский язык

	Школа № 49
	2
	100
	0
	1
	1
	11

	Школа № 50
	3
	100
	0
	1
	2
	15

	Школа № 5
	-
	-
	-
	-
	-
	-


На муниципальном уровне МБОУ «Абазинская средняя общеобразовательная школа № 49» по рейтинговой оценке занимает 1 место; МБОУ ««Абазинская средняя общеобразовательная школа № 50» занимает 2 место; МБОУ «Абазинская средняя общеобразовательная школа № 5» занимает 3 место.

Региональным центром оценки качества образования определен рейтинг наших школ по всем предметам в целом по муниципальному образованию и Республике Хакасия.
	Общеобразовательные организации
	Рейтинг по муниципальному образованию
	Рейтинг по Республике Хакасия

	МОУ «АСОШ № 49»
	1
	24

	МОУ «АСОШ № 50»
	2
	63

	МОУ «АСОШ № 5»
	3
	81


Сравнительный анализ результатов ГИА и ЕГЭ 2012 и 2013 годов свидетельствует о повышении уровня образовательной подготовки выпускников 9-х классов и 11-х классов.

В % отношении город Абаза на третьем месте в Республике Хакасия по «высокобалльным» результатам.
Значительно уменьшилась численность выпускников, не преодолевших минимальный порог, установленный Рособрнадзором.

В целом, общеобразовательные организации показали результаты ЕГЭ выше по сравнению с 2011/2012 учебным годом.

Все выпускники 11-х классов школ города получили аттестаты о среднем общем образовании и сумели реализовать потребности в профессиональном образовании.

Результаты поступления выпускников в профессиональные учебные заведения в 2012-2013 учебном году
	Школа
	Количество выпускников 11 классов
	ВУЗ
	ССУЗ
	НПО

	
	
	РХ
	Выехали за пределы РХ
	РХ
	Выехали за пределы РХ
	РХ

	
	
	Бюджет
	Платная основа
	Бюджет
	Платная основа
	
	
	


	МБОУ 

«АСОШ № 5»
	12
	4
	1
	1
	1
	1
	1
	3

	МБОУ 

«АСОШ № 49»
	45
	5
	4
	20
	4
	2
	5
	5

	МБОУ

 «АСОШ № 50»
	53
	12
	1
	21
	4
	6
	7
	0

	ИТОГО
	110
	21
	6
	42
	9
	9
	13
	8


В 2012/2013 учебном году выпускники 9 классов сдавали не менее 4-х экзаменов: обязательные экзамены по русскому языку и математике, а также 2 экзамена по выбору выпускника из числа предметов, изучавшихся в 9 классе. 

Результаты ГИА-9 распределились следующим образом:
	
	Количество учеников
	Распределение отметок в %
	Рейтинг по РХ

	
	
	2
	3
	4
	5
	

	Математика
	29
	0
	17,24
	48,28
	34,48
	7

	Русский язык
	60
	0
	8,33
	35,0
	56,67
	1

	Биология
	8
	0
	25,5
	25,0
	50,0
	1

	Физика
	8
	0
	0
	62,5
	37,5
	2

	Химия
	10
	0
	0
	20,0
	80,0
	1

	Обществознание
	9
	0
	0
	55,5
	44,4
	1

	История
	5
	20,0
	60,0
	20,0
	0
	9

	География
	3
	0
	33,3
	66,67
	0
	12

	Англ. язык
	2
	0
	50,0
	50,0
	0
	8


Определен рейтинг школ города Абазы по ГИА-9 в 2012-2013 уч. году:
	предмет
	Образовательные организации, место

	
	АСОШ № 5
	АСОШ № 49
	АСОШ № 50

	Русский язык
	1
	3
	2

	Математика
	1
	3
	2

	Физика
	- 
	-
	1

	Химия
	-
	1
	-

	Информатика и ИКТ
	-
	-
	1



	Биология 
	-
	1
	2

	История 
	-
	2
	1

	География 
	-
	1
	-

	Англ. язык
	-
	-
	1

	Обществознание
	-
	1
	-

	Литература 
	-
	-
	1


Доля выпускников, сдавших ЕГЭ с результатом 80-100 баллов в 2013 году, составила 17%, по Республике Хакасия данный показатель составляет 11,69%. В этом году из 33 выпускников Республики Хакасия, набравших 100 баллов по результатам ЕГЭ, 3 выпускника являются учениками школ города Абазы.
В 2013 году продолжилась апробация государственной итоговой аттестации выпускников основного общего образования в новой стандартизированной форме с формированием единой территориальной экзаменационной комиссии –                форма ГИА – 9.  
В целом государственная (итоговая) аттестация выпускников прошла без нарушений, но педагогам надо сделать серьезные выводы. Необходимо повысить уровень информационной работы с участниками ЕГЭ и Г(И)А девятиклассников по новой форме, а также с родителями обучающихся.

Провести детальный анализ и оценку результатов  ГИА-9 и ЕГЭ по каждой общеобразовательной организации, разработать комплекс мероприятий по повышению качества общего образования. Разработать структуру и наполнение дифференцированной подготовки учащихся к итоговой аттестации. Особенно в новых условиях проведения ЕГЭ и ОГЭ, обеспечить изучение нормативных документов с учетом изменений, регламентирующих проведение ОГЭ в 9 классе, со всеми участниками образовательного процесса.

Успеваемость обучающихся школ города по итогам года составила 96 %. 

Задачей следующего 2014 года остается повышение качества образования, как на ступени основного общего, так и на ступени среднего общего образования. Кроме того, в 2014 году государственная итоговая аттестация выпускников 9 классов в стандартизированной форме будет проходить в штатном режиме, это накладывает на педагогических работников высокий уровень ответственности при подготовке к государственной итоговой аттестации выпускников 9 классов. 

Обучающиеся школ города приняли активное участие в школьном и муниципальном этапах Всероссийской олимпиады школьников. В 2013 году муниципальный этап олимпиады проводился с участием не только победителей школьного этапа, но и всех призёров по 21 предмету, определённых приказом Министерства образования и науки РХ от 10.12.2013 г. № 100-7258 «О проведении регионального этапа Всероссийской олимпиады школьников в 2013/2013 учебном году». 

Муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников.

Олимпиада проводилась на базе МБОУ «АСОШ № 49», МБОУ «АСОШ № 50».

Общее количество участников муниципального этапа составило 280 чел., это 40% от всех обучающихся 7-11 классов.

Количество участников по школам составило:

	№ п.п.
	Организация 
	МБОУ «АСОШ № 49»
	МБОУ «АСОШ № 50»
	МБОУ «АСОШ № 5»

	
	Количество участников
	115
	133
	32

	
	Количество победителей 


	24
	26
	1


Школа № 49 не принимала участие в олимпиадах по немецкому языку, т. к. этот предмет в организации не изучается. Школа № 5 не смогла представить участников по экологии (не изучается), а так же по химии.
К сожалению, результаты олимпиады по многим предметам (физика, математика, химия, информатика, география) не совсем удачные. 

В течение учебного года дети проявляли социальную и творческую активность, т. е. участвовали в акциях социального характера, реализации социальных и других проектах. Критерий достаточно высок по всем образовательным организациям и составляет от 50% до 70% обучающихся, а в отдельных акциях от 80% до 100%.
В 2013 году все муниципальные образовательные организации осуществляли образовательную деятельность в соответствии с лицензиями. Все школы, дошкольные организации, учреждения дополнительного образования аккредитованы.

В течение года проводились плановые и оперативные проверки образовательных организаций, по результатам которых составлялись акты проверок. Выявлено ряд нарушений в заполнении официальных сайтов ОО.

Выявлены факты не использования в образовательном процессе полученного в ходе реализации проекта модернизации системы общего образования оборудования, а также его недопоставки в школы города на сумму более 200,0 тыс.руб.

В 2013 году из местного бюджета выделялись денежные средства на ремонты образовательных школ. К сожалению, не удалось принять участие в реализации комплекса мер по модернизации системы общего образования в рамках Соглашений, заключенных между Министерством образования и науки и Главой города.

Начато строительство школьной столовой, совмещенной с актовым залом для МБОУ «АСОШ № 49». Выполнено строительных работ на 9720,0 тыс. руб. из республиканского бюджета и 1,62 тыс. руб. из местного бюджета.

Одним из наиболее социально-значимых направлений проекта модернизации общего образования является комплектование фонда школьных библиотек учебниками. За счет учебных расходов школами приобретены учебники, хотя из-за отсутствия средств, в полном объеме не удалось реализовать потребности обучающихся в учебниках.

Но подавляющее большинство школьников получили бесплатные учебники в библиотеках школ. Это позволило отдельным семьям сэкономить до 2,5 тыс.руб. при подготовке ребенка к школе.

Получило развитие дистанционное обучение школьников. Современные условия обучения были созданы для более 80% школьникам города. Это позволило осуществить вместе с Республикой Хакасия поэтапное внедрение ФГОС начального общего и основного общего образования.

Повышение квалификации учительского корпуса также обеспечило готовность к внедрению ФГОС. В городе в опережающем режиме перешли на ФГОС в 5 классах все школы.

IV. Формирование новой системы воспитания детей, обеспечивающей их социализацию, высокий уровень гражданственности, патриотичности, толерантности, законопослушного поведения.
Важнейшей задачей 2013 года было повышение воспитательного потенциала образовательных организаций, предоставление школьникам возможности участия в различных мероприятиях и направлениях деятельности.

Благодаря принимаемым мерам удалось увеличить удельный вес детей, вовлеченных в мероприятия, направленных на вовлечение молодежи в антинаркотическую деятельность, в поддержку движения за здоровый образ жизни.

В целях осуществления контроля за обучением несовершеннолетних, не приступивших к занятиям с 01.09.2013 года, Отдел принимал участие в совместных мероприятиях с МВД по Республике Хакасия («Дорога в школу», «Всеобуч», «Подросток», «Неделя права и ответственности» и др.).

Среди мероприятий, проведенных в рамках ДРЦП «Повышение безопасности дорожного движения в Республике Хакасия на 2011-2013г.» - республиканская олимпиада «Знатоки ПДД», флэш - моб акция «Дорожные знаки и ПДД», слет отрядов ЮИД, конкурс – фестиваль «Безопасное колесо» и др.

В тоже время состояние детского дорожно-транспортного травматизма требует особого внимания.

Доступность образовательных услуг.

В образовательных организациях города обеспечивается доступность качественного образования.


В школах обучение организовано по образовательным программам. 

Дополнительные образовательные услуги бесплатные. 


Обеспечивается обязательность получения образования, реализуется ряд программ дополнительного образования.


Организовано обучение детей с ограниченными возможностями здоровья, инвалидов. Открыты коррекционные классы 7 вида, практикуется в домашних условиях.
	Образовательные организации
	Кол-во коррек. классов
	Кол-во обуч-ся в них
	Кол-во обуч-ся на дому

	МБОУ «АСОШ № 49»
	4
	32
	7

	МБОУ «АСОШ № 50»
	7
	74
	8

	МБОУ «АСОШ № 5»
	6
	45
	1

	Всего 
	17
	151
	16


Созданы условия для обучения одарённых детей через факультативы, индивидуальные занятия. Обеспечивается участие детей в конкурсах муниципального, республиканского, российского и международного уровней. 


В системе образования созданы условия для внеурочной деятельности обучающихся и организации дополнительного образования. 

Охват обучающихся по программам дополнительного образования 50 и более %.

Охват обучающихся занятиями в спортивных секциях учреждений города от 50 до 70%.  

От 50 до 70% детей участвуют в деятельности детских и юношеских общественных организаций образовательных школ.

Все образовательные организации города имеют программы развития. 

В организациях ведётся работа по созданию условий для сохранения здоровья: через применение здоровьесберегающих технологий, соответствия объёмов домашних заданий требованиям СанПиН, соблюдение санитарно-гигиенических норм в процессе проведения занятий. Обеспечивается, в основном, двигательная нагрузка обучающихся. Динамика в снижении случаев травматизма положительная. Медицинские кабинеты оборудованы всем необходимым. 

Проводятся массовые спортивные мероприятия, загруженность спортивных залов во внеурочное время более 80 %.

Охват горячим питанием в 1 – 4 классах – 100 %, в основной и старшей школе до                   58 %. Общий охват горячим питанием школьников составил 74%

Во всех образовательных учреждениях ведутся учебные курсы, направленные на формирование здорового образа жизни детей.


Отсутствует отрицательная динамика в сохранении и укреплении психического и физического здоровья, хотя в целом состояние здоровья детей оставляет желать лучшего. В среднем диагноз «здоров» составляет 15 – 20 % от общего количества детей в городе. 
Патриотическое  и духовно – нравственное воспитание школьников.
Отдел по делам образования  Администрации г. Абаза, руководствуясь нормативно – правовыми документами, методическими рекомендациями МО и Н РХ, локальными актами (Положения, приказы О по ДО, осуществлял деятельность по развитию духовно – нравственного и патриотического воспитания школьников и воспитанников МБДОУ в 2013

году.

За прошедший год было проведено 3 совещания по данному направлению:

   - с заместителями руководителя по воспитательной работе;

   - с руководителями спортивных секций, клубов, объединений.

Рассматривались вопросы по патриотическому и гражданскому воспитанию на совещаниях при руководителе Отдела по ДО, Советах Отдела по ДО в рамках рассмотрения деятельности ОО по исполнению федерального и республиканского законодательства.

Профилактика и воспитательная работа.

Не смотря на проведение профилактических мероприятий по предупреждению преступлений и правонарушений среди несовершеннолетних, 0,04 % обучающихся являются правонарушителями. За 2013 год несовершеннолетними совершенно 8 преступлений. К административной ответственности привлечено 4 подростка, ВЦВСНП МВД РХ направлено 2 подростка. Осужден условно – 1 человек. 

За отчётный период произошло снижение преступлений, совершённых учащимися школ на 20 %. Данное снижение указывает на хорошую профилактическую работу администрации образовательных учреждений и шефов-офицеров, закреплённых за образовательным учреждением. 
Деятельность Отдела по вопросам профилактики безнадзорности, правонарушений и наркомании несовершеннолетних осуществляется в соответствии Федеральным законом от 24.06.1999г. №120-ФЗ «Об основах профилактики и наркомании несовершеннолетних»; межведомственным приказом №128/88 от 12 марта 2003г. «Об утверждении Инструкции по взаимодействию органов внутренних дел, органов управления образованием и образовательных организаций Республики Хакасия по предупреждению правонарушений среди несовершеннолетних» законодательством РХ, планом совместных мероприятий со всеми структурами, входящими в систему профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.
Отдел по делам образования в работе по раннему выявлению семей и детей «группы риска», по социальному сиротству  взаимодействует с различными органами и учреждениями. В соответствии с планом работы проводятся совместные рейды с ОВД, ДНД, Администрацией города (по соблюдению несовершеннолетними комендантского часа). Совместно с учреждением социальной защиты населения проводятся акции по сбору вещей, канцелярских товаров, игрушек для детей, находящихся в трудной жизненной ситуации. Одним из основных направлений работы с УСПН является оздоровление детей из неблагополучных семей, оказание им адресной материальной помощи. При Отделе по делам образования действует Служба сопровождения замещающих семей, курирующая вопросы устройства детей, оставшихся без попечения родителей.

В школах - наставники - это  бывшие педагоги, умеющие работать с детьми и  родителями. 

Отделом  по делам образования разработан перспективный план по профилактике наркомании и суицида среди школьников. В соответствии с которым, в ОО разработаны планы работы в этом направлении.
Со всеми детьми, состоящими на учёте школьного психолога, проводится индивидуальная профилактическая работа с привлечением узких специалистов.

В школах города созданы волонтёрские группы по профилактике наркомании и ПАВ с привлечение уже обученных волонтёров.

В целях повышения уровня информированности обучающихся и их родителей о мерах личной и общественной профилактики ВИЧ – инфекции во всех общеобразовательных учреждениях города были проведены  мероприятия.
В МБОУ «АСОШ№5» прошла конференция для родителей и детей «У опасной черты», с просмотром видеоматериала.

В МБОУ «АСОШ№49», МБОУ «АСОШ№50» проведен круглый стол «Материнство – это профессия или судьба» для обучающихся 9 – 11 классов.

В МБОУ «АСОШ№5», МБОУ «АСОШ№49», МБОУ «АСОШ№50» организованы выступления школьных агитбригад по теме «Береги себя».

Усилена работа по  взаимодействию со    школьными  инспекторами, закреплёнными за  школами.

Во всех общеобразовательных организациях города разработаны и действуют программы или имеются разделы в общешкольном плане воспитательной работы по профилактике правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних: МБОУ «АСОШ №5» - программа «На пути к себе», АСОШ №49» - раздел общешкольного перспективного плана воспитательной работы «Профилактика правонарушений и преступлений среди несовершеннолетних», «АСОШ №50» - программа на период 2011 – 2014 годы «Мы в ответе за будущее».

В  течение многих лет действует МЦП  «Организация отдыха, оздоровления и занятости подростков», которая предусматривает трудоустройство детей в каникулярное время. В 2013 году через Центр занятости трудоустроено - 65чел.

В школах реализуются программы, «Закон и ты», в целях воспитания законопослушного гражданина и формирования непримиримости к проявлениям беззаконности. 
Совместно с КДН проводятся профилактические рейды. За 2013 год состоялось 40  таких рейдов. Ведётся профилактическая работа с родителями. 
Разработан общий план профилактических мероприятий с Отделом культуры, где особое внимание уделено работе библиотек с обучающимися по вопросам правового образования. 

8.11.2013г. в городе проведена Межведомственная конференция по теме: «Взаимодействие субъектов системы профилактики по

исполнению ФЗ №120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних».

Заслушав и обсудив доклады и выступления участников, конференция констатировала, что в городе существует система профилактики правонарушений и преступлений несовершеннолетних, представленная образовательными организациями, здравоохранением, КДН и ЗП, полицией и другими органами профилактики, которая занимается решением проблем, связанных с правонарушениями в молодёжной среде.

Ведётся профилактическая работа за здоровый образ жизни через антиалкогольную пропаганду, против наркомании и табакокурения. Имеется положительный опыт работы социально-психологических служб в образовательных организациях.

Конференция отметила определённые успехи в отдельных направлениях работы органов профилактики с асоциальными семьями и детьми, находящимися в трудной жизненной ситуации. Но вместе с тем, участники конференции выявили ряд проблем, требующих незамедлительного решения.

С этой целью участниками межведомственной конференции внесены предложения в адрес руководителей различных уровней власти:

1.Отделу по делам образования Администрации города Абазы:

-незамедлительно оформлять несовершеннолетних детей в Государственные учреждения, если система работы всех субъектов профилактики длительное время не даёт положительных результатов;

-разработать методические рекомендации по организации профилактики безнадзорности и правонарушений обучающихся для образовательных организаций;

-создать городской Центр «Родительский всеобуч», разработать положение и программу деятельности, ввести в состав Центра специалистов органов профилактики города.

2.Продолжить практику совместных мероприятий органов профилактики г. Абазы по исполнению 120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних».

3.Создать муниципальный  «Центр молодёжных инициатив города Абазы» при Отделе культуры, спорта, туризма и молодёжной политики Администрации города Абазы, как демократического органа, способствующего разработке целенаправленных действий для решения актуальных проблем молодёжи посредством расширения межведомственного сотрудничества. 

4.Отделу культуры, спорта, туризма и молодёжной политики возобновить работу клубных дискотек.

5.Создать на базе д/с «Колокольчик» группу круглосуточного пребывания детей из асоциальных семей.

6.Направить предложение Главе города  Абазы о выделении денежных средств на содержание детей из асоциальных семей в ДОУ.

7.Проводить информационно-просветительскую кампанию, по пропаганде семейных ценностей и традиций, ответственного родительства, защищенного детства, недопустимости насилия и жестокого обращения с детьми, направленную на развитие и распространение семейного устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, через СМИ.

8.Возобновить  на базе МБОУ ДОД «АЦДТ» работу телефона доверия, психологических служб для несовершеннолетних.

9.В образовательных организациях усилить социально-просветительское направление деятельности с целью воспитания законопослушного гражданина.

10.Создать городской центр «Экстренная детская помощь» при КДН и ЗП с целью объединения усилий органов профилактики при рейдовых мероприятиях в неблагополучные семьи.

11.С целью организованной занятости детей развивать технические виды спорта (авиамодельный кружок на базе МБОУ ДОД «АЦДТ», клуб любителей картинга на базе «ДОСААФ»), открыть в ближайший период Школу боевых искусств. Усилить роль массовых видов спорта.

12.Обратиться в Совет депутатов с вопросом о выделении денежных средств на создание программы «Адресная социальная помощь гражданам города Абазы».

13.Подготовить обращение к Министру здравоохранения о предоставлении на постоянной основе 4-х «социальных коек» для детей до 4-х лет на базе ГБУЗ «Абазинская городская больница».

Обеспечить открытие спортивных площадок в Абазе-Заречной в районе новостроек и на Большом Лугу. Организовать спортивные секции на базе клуба «Юбилейный»  для привлечения юношей из неблагополучных семей.

Задачей следующего года является увеличение охвата внеурочными формами работы школьников города.
При планировании профилактической работы в ОО на 2014 год в ряд задач будут поставлены:

- развитие у несовершеннолетних позитивного отношения к себе, окружающим, развитие умения разрешать конфликты;
- формирование у школьников представления о негативном влиянии вредных привычек в различных сферах жизни людей;

- предупреждение правонарушений, наркомании, токсикомании и алкоголизма среди несовершеннолетних через вовлечение их в классные, общешкольные, городские мероприятия, внеурочную деятельность, работу кабинетов профилактики злоупотребления ПАВ;

- обучение несовершеннолетних навыкам ответственного поведения в пользу своего здоровья и др.;

- реализация программ и методик, направленных на формирование законопослушного поведения учащихся в образовательных организациях;
- реализация решения межведомственной конференции.
Общественное управление в системе образования.

В прошедшем 2013 году продолжалась работа органов общественного управления. Система образования стала более открытой из-за улучшения информированности жителей о состоянии дел в образовании через публичные доклады образовательных организаций. 


Проведены публичные слушания, на которых присутствовали родители, представители общественности. Информация о деятельности распространялась через СМИ.
V. Повышение эффективности защиты прав и интересов детей.
В 2013 году Отдел по делам образования продолжал работу по созданию необходимых условий обеспечения конституционного права учащихся на удовлетворение этнокультурных образовательных потребностей, в том числе по изучению хакасского языка.

Начато обучение хакасскому языку по программе начинающих в МБОУ «АСОШ № 5» на кружковой основе.

Реализуя полномочия в сфере организации деятельности по опеке и попечительству в отношении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, Отделом осуществляются меры по защите прав и интересов детей указанной категории.

Велась работа по устройству этих детей на воспитание в семьи граждан.
Социальная поддержка несовершеннолетних. Опека и попечительство.
За 2013г. передано под опеку 12 несовершеннолетних детей. Из них:

- 4 детей без попечения родителей;

- 8 детей переданы под опеку с согласия родителей. 
Общее количество детей, оставшихся без попечения родителей, составляет 78 несовершеннолетних по состоянию на 31.12.2013 г.

4 гражданам, принявшим в свои семьи детей, оставшихся без попечения родителей, назначено и выплачено единовременное пособие. 

4 лишены родительских прав в отношении 4 детей, ограничены в родительских правах 2 родителя в отношении 3 детей. Из них: 1 иск был подан Отделом по делам образования, 3 иска поданы опекунами, 1 иск Прокуратурой г. Черногорска. Отдел по делам образования принимал участие в судебных заседаниях: 

- по определению порядка общения с несовершеннолетними детьми – 4;

- по определению места жительства несовершеннолетнего – 2;

- по восстановлению в родительских правах – 1;

- по установлению отцовства -1;

- по признанию безвестно отсутствующим – 0.

Отделом по делам образования даны консультации по защите прав несовершеннолетних детей:

- по отчуждению жилья – 10;

- по вступлению в наследство -4;

- по приватизации жилья с участием несовершеннолетних детей – 1;

- по  установлению прописки несовершеннолетних детей – 3;

- установлению гражданства несовершеннолетних детей – 0;

- по усыновлению несовершеннолетних детей – 8;

- по восстановлению в родительских правах – 2;

- по признанию родителей недееспособными – 0;

- по ограничению родителей в правах – 2;

- по признанию ребенка эмансипированным -0;

- по сохранению кровной семьи – 6;

- подготовлено кандидатур в заместители родителей – 10;

- прошли «школу примерного родителя» - 4;

- проведено семинаров, тренингов для заместителей родителей – 13.

На средства республиканского бюджета Отделом приобретена 1 квартира, гражданам из категории детей-сирот.

Отделом  оказана помощь в защите прав малоимущих семей при: 

- получении жилья – 1 чел.;

- консультативная помощь социального педагога и психолога – 348 консультаций.

По состоянию на 01.01.2014 г. в городе Абазе проживает 78 опекаемых детей. 

60 детям, оставшимся без попечения родителей, выплачивается опекунское пособие. 

При Отделе по делам образования с 01.01.2009 г. действует Служба сопровождения замещающих семей, обеспечивающая реализацию Закона № 86-ЗРХ «Об организации и осуществлении деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних в Республике Хакасия и наделении органов местного самоуправления муниципальных образований Республики Хакасия государственными полномочиями по опеке и попечительству».

За период работы Службы составлено 42 акта обследования материально-бытовых условий детей, проживающих в замещающих семьях, проведено 41  анкетирование  по оцениванию благополучия пребывания опекаемых детей в замещающих семьях. В результате проделанной работы выявлено 5 случаев недобросовестного исполнения родительских обязанностей по воспитанию несовершеннолетних подопечных в замещающих семьях. В течение года регулярно через СМИ («Абазинский вестник»), а так же листовки  размещалась информация для жителей города Абазы о детях, воспитанниках «Абазинского детского дома», выразивших желание воспитываться в замещающих семьях.

В тоже время выявлены нарушения имущественных прав детей, не исполнение порядка выплат ежемесячных денежных средств на содержание подопечных, нарушение сроков проверок условий жизни несовершеннолетних подопечных. Приняты меры по устранению выявленных нарушений.
Задачи структурного подразделения Отдела по делам образования по опеке и попечительству на 2014 год:

1.Развитие семейных форм устройства детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей.

2.Контроль над условиями воспитания и содержания детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей.

3.Ранняя диагностика семей, находящихся в социально-опасном положении.

4.Систематизация работы по взысканию алиментного содержания на детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, проживающих в замещающих семьях. 

Дополнительное образование.
В течение 2013 года в целях реализации национальной образовательной инициативы «Наша новая школа» уделялось внимание реализации обеспечения различных направлений дополнительного образования детей, занятий детей по интересам, развитию инновационной деятельности. 

Дополнительное образование играет важную роль в развитии индивидуальных способностей, развивает и поддерживает одарённость ребёнка.


Абазинский Центр детского творчества: на базе муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования детей «Абазинский Центр детского творчества» работают две республиканские экспериментальные площадки:


1.«Создание инклюзивного образовательного пространства для детей с особыми потребностями в условиях УДО» (статус утвержден  Советом по инновационной деятельности Министерства образования и науки РХ  31 мая 2011 года, срок реализации с сентября 2011 по сентябрь 2014 г.)

Цель эксперимента:

Создание инклюзивного образовательного пространства в учреждении дополнительного образования, исключающего любую дискриминацию, обеспечивающего активное взаимодействие детей с особыми потребностями с детьми, не имеющими отклонений в развитии и здоровье, включение их в социум и общественную жизнь города. 


2.«Организация сетевого взаимодействия учреждений дополнительного и общего образования детей в условиях перехода на ФГОС. (По реализации художественно-эстетического направления)» (статус утвержден Ученым Советом ГАОУ РХ ДПО «ХакИРОиПК» 24 июня 2011 года, срок реализации с сентября 2011 года по сентябрь 2014 года).
Цель эксперимента: 

Создание модели сетевого взаимодействия учреждений дополнительного и общего образования детей в г. Абаза в условиях перехода на ФГОС, направленной на создание условий для  саморазвития, успешной социализации и профессионального самоопределения, организации активной жизнедеятельности детей; обеспечение комфортного самочувствия каждого ребенка в детском сообществе.

Общий охват детей – 940 чел.

Художественно-эстетическое направление – 402 чел.

Эколого-биологическое – 221 чел.

Социально-педагогическое – 227 чел.

Спортивно-техническое – 18 чел.

Культурологическое – 20 чел.

Туристско-краеведческое - 20 чел.

Естественнонаучное – 32 чел.

Мониторинг удовлетворённости, проведённый Отделом по делам образования, показал востребованность технических кружков.

Задача дополнительного образования: открытие в 2014 году на базе Центра детского творчества технических кружков.
         Абазинская комплексная детско–юношеская спортивная школа: В спортивной школе реализуются программы, допущенные Министерством образования и науки РФ и федеральным агентством по физической культуре и спорту. Тренерским составом разработаны адаптированные программы по видам спорта. Существует система нормативов, которая последовательно охватывает весь период обучения. Воспитательная работа ведется с учетом интересов, склонностей и способностей занимающихся, не имеющих медицинских противопоказаний для занятий спортом. На следующий год обучения переводятся учащиеся при выполнении контрольно-переводных нормативов по общефизической и специальной подготовке.


«АКДЮСШ» организует работу с учащимися в течение учебного года и в каникулярное время.


Благодаря финансированию из различных муниципальных целевых программ в летний период функционировало 7 летних спортивных площадок по месту жительства, 4 из которых на базе образовательных учреждений. 

Есть хорошие достижения по ряду направлений: косике-каратэ, футболу на уровне Республики, Сибири. Два года команды школьников по мини – футболу входят в пятёрку лучших команд России (Проект «Мини – футбол в школу»).  Обучающиеся, состоящие на профилактическом учёте в количестве 100  человек, охвачены занятиями в секциях различной направленности.

Охват дополнительным образованием школьников составляет 74% от общего числа детей школьного возраста, проживающих в МО г. Абаза, что на 2% больше, чем в 2012 году. Часть детей имели возможность заниматься в 2-3 кружках и секциях.

54 % детей занимаются в кружках и секциях, действующих в общеобразовательных учреждениях.  В учреждениях культуры занимаются 321 чел от 6 до 18 лет.

Наибольшее количество охвачено услугами дополнительного образования художественно-эстетической и спортивной направленности.

Оздоровление детей в лагерях с дневным пребыванием.

В 2013 г. на базе образовательных учреждений проводилась работа по оздоровлению, занятости детей в период весенних, летних  каникул.
В соответствии с Постановлением Главы Администрации г. Абаза от 13 мая 2013 г. № 315 "О мерах по организации отдыха, оздоровления и занятости детей в 2013 году в г. Абазе", осуществлялось управление организацией  отдыха, оздоровления  и занятости детей в 2012-2013 году. Отделом по делам образования  в полном объеме обеспечена реализация мероприятий по проведению оздоровительной кампании.

Проведено ряд совещаний с руководителями общеобразовательных школ по организации отдыха детей,  разработан план мероприятий по организации досуга детей на период, весенних и  летних каникул. Директорами школ проведен подбор квалифицированных кадров для работы в ЛДП, проведена инвентаризация материальной базы и подготовка к открытию ЛДП. Приняты меры к укреплению материально-технической базы лагерей. Отделом по делам образования своевременно получены разрешительные документы, регламентирующие деятельность лагерей дневного пребывания на базе общеобразовательных школ. Директора общеобразовательных школ заключили соглашение с УСПН МО РХ о сотрудничестве и совместной деятельности. Отдел по делам образования представил в УСПН г. Абаза заявку на приобретения путевок.

Минтруда и социального развития РХ доведены объемы финансирования на лицевые счета школ. 

Расчетная стоимость путевки лагеря дневного пребывания сроком на 21 день -  2369,85 рублей. Оплата стоимости набора продуктов питания в лагере с дневным пребыванием детей со сроком пребывания 21 день составила 1974,84 руб. на 1 ребенка. Родительская плата составляла 17% от стоимости путевки. Приказом № 155 от 24.04.2013 руководителя Отдела по делам образования стоимость путевки для многодетных и малообеспеченных семей составляла 5% от ее фактической стоимости. Денежные средства за приобретение родителями путевок сдавались в кассу Отдела по делам образования. Данные средства шли на приобретение канцтоваров, игр, призов для детей, оплату экскурсий, аттракционов и др.  

Руководители ЛДП прошли в 2013 году курсовую подготовку. Проведено ряд совещаний с директорами школ, начальниками лагерей о формировании структуры ЛДП, планированию, разработке программ лагерей. Все дети, посещающие ЛДП, были охвачены досуговой деятельностью через кружки разных  направлений (спортивные, патриотические, творческие, экологические). Мероприятия проводились на хорошем методическом и воспитательном уровне.

С целью профилактики правонарушений и безнадзорности в ЛДП привлекались дети, особо нуждающиеся в организованном отдыхе и занятости.

Социальный паспорт детей в ЛДП 
	
	МБОУ

«АСОШ №50»
	МБОУ

«АСОШ №49»
	МБОУ

«АСОШ №5»
	МБОУ ДОД «АЦДТ»
	Итого

	Опекаемые
	10
	18
	3
	1
	32

	Инвалиды
	2
	3
	2
	1
	8

	Дети стоящие на учете ВШУ, КДН, ГДН
	13
	1
	5
	1
	20

	Малообеспеченные, в т.ч.:
	84
	79
	44
	0
	207

	Многодетные
	4
	36
	20
	1
	61

	Неполные семьи
	16
	9
	18
	3
	46


Работа лагерей была направлена на создание благоприятных условий для укрепления здоровья и организацию досуга в летний период. Этому способствовала накопленная материальная база, посещение бассейна спортивной школы, привитие у детей навыков здорового образа жизни, соблюдение санитарно-гигиенических условий, режима питания.

 
Количество обслуживающего персонала в ЛДП составляло 132 человек, из них 93 педагога. Приоритетной деятельностью педагогов с детьми в ЛДП являлась  общественно-полезное направление работы и формирование временных детских коллективов. Работа ЛДП основывалась на использование социокультурного пространства города: 


*городские библиотеки;


*Центр детского творчества;


*предприятия города (экскурсии);


*Спортивная школа;

Отдел по делам образования систематически осуществлял контроль над деятельностью лагерей.  Директора школ постоянно отслеживали работу педагогического коллектива в ЛДП своего учреждения. Была проведена проверка ЛДП  11 июня 2013 г. и составлен акт проверки. Рогожин  А.В., представитель комитета Правительства РХ по правам ребенка, (после проверки 19 июня 2013) дал удовлетворительную оценку организации работы ЛДП.

Работа лагерей дневного пребывания при образовательных учреждениях пользуется популярностью среди родителей и детей.

Проблемы, выявленные в процессе работы ЛДП: трудности с вовлечением детей группы риска, детей, поставленных на учет в ГДН, КДН, детей из асоциальных семей. 

На базе Центра детского творчества с 3 по 21 июня был организован оздоровительный лагерь дневного пребывания по муниципальной программе «Здоровый ребенок». Дети принимали лечение и двух разовое питание в профилактории «Саянская благодать». Оздоровлено 48 детей и освоено 237 000 рублей.
Задачи следующего года:

1.Приведение в соответствие с требованиями СанПиН за счет средств МЦП «Развитие образования на 2014-2016 годы» освещенности спортивных залов школ, микроклимата, подбора мебели и др. в образовательных организациях, подведомственных Отделу по делам образования.
2.Обеспечиние в 2014 году увеличение охвата детей горячим питанием на уровне Республики Хакасия – 86%.

3.Развитие технологий, форм, методов работы образовательных организаций по совместному обучение детей с ОВЗ и детей, не имеющих нарушений в развитии.
4.Совершенствование материальной базы пришкольных лагерей с дневным пребыванием детей.
	Финансирование системы образования в 2013 году 
Деятельность образовательных организаций города Абазы финансировалась Администрацией города относительно стабильно, в соответствии, в основном, с принятыми расходными обязательствами на 2013 года.

В соответствии с полномочиями, определёнными Федеральным законом «Об образовании в РФ», в течение 2013 г. Отдел реализовывал задачи в сфере образования с использованием программно-целевого метода. На муниципальном уровне в 2013 г. реализованы, утверждённые Постановлениями Главы № 1164 от 14.10.2009 г. следующие муниципальные целевые программы: 

1.МЦП «Программа развития образования МО г. Абаза на 2010-2013 г г»;

2.МЦП «Безопасность образовательных учреждений в 2012-2013 г г»;

3.МЦП «Льготный проезд школьников в 2012-2013 г г.»;

4.МЦП «Школьное питание в 2012-2013 г г.»;

5.МЦП «Здоровый ребёнок в 2012-2013 г г.».

Проведённая оценка эффективности реализации муниципальных целевых программ муниципального образования г. Абаза в 2013 году позволяет утверждать об их эффективном использовании. Показатели эффективности достигнуты, в основном, в объёме 100 % :
1.МЦП «Программа развития образования МО г. Абаза на 2010-2013 гг.»
Наименование  показателей

результативности  

(целевых индикаторов)
Единица

измерения
Значение показателей результативности
(целевых индикаторов)
Утверждено
в целевой
программе
Достигнуто
Оценка
в баллах
1. Повышение качества знаний обучающихся МО г. Абаза. Внедрение в практику работы школ развивающих программ в начальных классах
%
38
40
+ 1
2. Увеличение количества детей, охваченных дополнительным образованием 
чел.
88
100
+ 1
3. Активизация работ с одаренными детьми
кол-во

13

17
+ 1
Итоговая сводная
оценка
Х

Х

Х

3
Оценка эффективности
долгосрочной
муниципальной целевой программы по итоговой
сводной оценке
Показатели результативности программы достигнуты, средства использованы эффективно.
№ п.п.
Показатели результативности (индикаторы)
Утверждено в целевой программе

Достигнуто
Оценка в баллах
1.
укрепление и развитие государственно – общественного управления образованием на всех уровнях (в образовательных учреждениях) в количестве учреждений
11
11
+1
2.
укрепление учебной и материально – технической базы ОУ города с целью повышения качества образовательных услуг (по сравнению с предыдущим годом)
на 8 %
100 %
+1
3.
предоставление возможности сдачи ЕГЭ выпускникам   общеобразовательных учреждений города в штатном режиме (от общего количества  обучающихся 11 классов общеобразовательных учреждений города)
100 %
100 %
+1
4.
участие общественных наблюдателей при проведении ЕГЭ от общего числа аудиторий
100 %
100 %
+1
5.
расширение форм повышения уровня профессиональной компетентности педагогических работников ОУ(прохождение квалификационных курсов в год от общего числа педагогов ОУ)
21 %
100 %
+1
6.
публичная отчётность  образовательных учреждений о своей деятельности от общего числа образовательных учреждений города
100 %
100 %
+1
7.
становление и развитие здоровьесберегающей среды от общего числа ОУ 
100 %
100 %
+1
8.
нормативное подушевое финансирование общеобразовательных учреждений от общего числа общеобразовательных учреждений города
100 %
100 %
+1
9.
развитие дошкольного образования (охват предшкольным образованием детей от общего числа детей 5-7 лет)
100 %
100 %
+1
10.
развитие инновационной деятельности (увеличение количества педагогов, использующих информационно – коммуникационные  технологии)
6 %
100 %
+1
11.
переход общеобразовательных учреждений на базисный учебный план 2004 года  от общего числа общеобразовательных учреждений города
100 %
100 %
+1
12.
повышение качества образования:
а) за счёт реализации профильного обучения в 10 – 11 классах:                                                                                                                                               - охват профильным обучением обучающихся 11х классов ежегодно от их общего числа;
- в 10х классах открытие профильных классов и групп с охватом (до 50чел.) от общего числа обучающихся;
б) за счёт открытия классов с углублённым изучением отдельных предметов (информатика, математика)
3 %
40 %
40 %
2 %
100 %
100 %
100 %
100 %
+1
+1
+1
+1
13.
активизация работы с одарёнными детьми:                                                                                    - доля обучающихся, участников муниципальной олимпиады от общего числа обучающихся 7 – 11 классов;                                                                                                        - доля обучающихся, участников республиканской олимпиады от общего числа обучающихся 9 – 11 классов;                                                                               - доля обучающихся, участников муниципальных, республиканских, всероссийских конкурсов от общего числа обучающихся МОУ, воспитанников МДОУ;
- доля обучающихся, участников школьных олимпиад от общего количества детей 7 – 11 кл.
360 чел.
46 чел.
470 чел.
67 %
100 %
100 %
100 %
100 %
+1
+1
+1
+1
2.МЦП «Безопасность образовательных учреждений в 2010-2013 гг.»
Наименование  показателей

результативности  

(целевых индикаторов)
Единица

измерения
Значение показателей результативности
(целевых индикаторов)
Утверждено
в целевой
программе
Достигнуто
Оценка
в баллах
1. Функционирование      автоматической      пожарной сигнализации, системы оповещения людей о пожаре в учреждениях образования.
%
100
100
+1
2. Обработка огнезащитным составом чердачных помещений в образовательных учреждений 
%

100

100

+1

3. Соответствие путей выхода из образовательных учреждений общего образования требованиям нормативов ОГПН ( %) от общего объема произведенных работ в текущем году: МБОУ "АСОШ №50" МБОУ "АСОШ №5" МБОУ "АСОШ №49"
%

100

100

100

100

100

100

+1

+1

+1

4. Готовность образовательных учреждений к работе с обучающимися и воспитанниками по осуществлению пожарной безопасности правилам пожарного надзора.
%

100

100

+1

Итоговая сводная
оценка
Х

Х

Х

4
Оценка эффективности
долгосрочной
муниципальной целевой программы по итоговой
сводной оценке
Показатели результативности программы достигнуты, средства использованы эффективно.
3.МЦП «Льготный проезд на 2010-2013 гг.»
Наименование  показателей

результативности  

(целевых индикаторов)
Единица

измерения
Значение показателей результативности
(целевых индикаторов)
Утверждено
в целевой
программе
Достигнуто
Оценка
в баллах
Проведение учета детей, нуждающихся в льготном проезде (в % от общего количества детей, обучающихся в ОУ).
%
5
5
+1
Снизить показатели пропусков занятий указанному количеству детей в общеобразовательных учреждениях по причине отсутствия средств на проезд в городском автотранспорте.
%
100
100
+1
Количество детей - сирот, опекаемых, посещающих учреждения дополнительного образования к общему числу детей-сирот, опекаемых
%

9

9
+1
Итоговая сводная
оценка
Х

Х

Х

Оценка эффективности
долгосрочной
муниципальной целевой программы по итоговой
сводной оценке
Показатели результативности программы достигнуты, средства использованы эффективно.
4.МЦП «Школьное питание на 2010-2013 гг.»
Наименование  показателей

результативности  

(целевых индикаторов)
Единица

измерения
Значение показателей результативности
(целевых индикаторов)
Утверждено
в целевой
программе
Достигнуто
Оценка
в баллах
1. Доля общеобразовательных учреждений, школьные столовые которых соответствуют требованиям СанПиН от их общего количества.
%

75

100
+1
2. Обеспечение охвата детей 1-4 классов горячим питанием (к общему числу обучающихся 1-4 кл.).
%
100
100
+ 1
3. Обеспечение охвата детей 5-11 классов горячим питанием (к общему числу обучающихся 5-11 кл. в %). (не ниже)
%
60
74
+1
Итоговая сводная
оценка
Х

Х

Х

3
Оценка эффективности
долгосрочной
муниципальной целевой программы по итоговой
сводной оценке
Показатели результативности программы достигнуты, средства использованы эффективно.
5.МЦП «Здоровый ребенок на 2010-2013 гг.»
Наименование  показателей

результативности  

(целевых индикаторов)
Единица

измерения
Значение показателей результативности
(целевых индикаторов)
Утверждено
в целевой
программе
Достигнуто
Оценка
в баллах
1. Количество детей, оздоровленных в пришкольных лагерях с дневным пребыванием из малообеспеченных семей, и детей, оказавшихся в социально опасных жизненных условиях (к общему количеству социально незащищенных детей)
%
15
20
+ 1
2. Количество оздоровленных детей – инвалидов к общему числу детей - инвалидов
%
2
3
+ 1
3. Снизить участие детей «группы риска» в возможных правонарушениях, к общему числу детей группы риска, находящихся в ЛДП (к предыдущему году)
%
2
2
+ 1
4. Количество опекаемых детей «группы риска», занятых в спортивно-туристическом клубе «Альбатрос» (к общему количеству детей допускающим правонарушения, в чел)
чел.
10
10
+ 1
Итоговая сводная
оценка
Х

Х

Х

4
Оценка эффективности
долгосрочной
муниципальной целевой программы по итоговой
сводной оценке
Показатели результативности программы достигнуты, средства использованы эффективно.
Принятие муниципальных целевых программ и включение в них мероприятий в соответствии с Соглашениями между Министерством образования и науки Республики Хакасия и Муниципальным образованием город Абаза в 2013 году позволило привлечь денежные средства республиканского бюджета на условиях софинансирования в объеме более 10 млн. руб.
План консолидируемого бюджета Отдела по делам образования Администрации города Абазы составил в 2013 году – 210542,3 тыс. руб.:
- местный бюджет - 115125,5 тыс. руб.;
- республиканский бюджет – 91446,0 тыс. руб.;
- федеральный бюджет – 3970,9 тыс. руб.



	Наименование
	ГРБС
	Рз
	ПР
	ЦСР
	ВР
	Утверждено бюджетных ассигнований на 2013 год
	Финанисрование на 1 января 2014 года
	Остаток средств к финансированию

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	 
	 

	Отдел по делам образования Администрации города Абазы
	890
	00
	00
	000 00 00
	000
	217 931
	210 542
	7 388.3

	Резервные фонды
	890
	01
	11
	000 00 00
	000
	247.8
	247.8
	0.0

	Другие общегосударственные вопросы
	890
	01
	13
	 000 00 00
	000 
	11.6
	11.6
	0.0

	Программа "Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на период до 2020 года"
	890
	05
	02
	092 34 00
	000
	899.9
	899.9
	0.0

	КМЦП "Энергосбережение и повышение энергоэффективности на территории МО г. Абаза на 2010-2014 годы и на перспективу до 2020 года"
	890
	05
	02
	795 12 00
	000
	523.4
	523.4
	0.0

	Дошкольное образование (МБ) Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	890
	07
	01
	000 00 00
	000
	70 488
	70488
	0.0

	Школы (МБ) Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	890
	07
	02
	421 99 00
	613
	6 038.6
	6038.6
	0.0

	Шолы (МБ) Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели
	890
	07
	02
	421 99 00
	614
	596
	596
	0.0

	Учреждения по внешкольной работе с детьми (МБ) Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	890
	07
	02
	423 00 00
	000
	18 668
	18668
	0.0

	Модернизация региональных систем общего образования (повышение квалификации учителей) (РБ)
	890
	07
	02
	436 21 00
	000
	174
	174
	0.0

	Ежемесячное денежное вознаграждение за
классное руководство
	890
	07
	02
	520 09 00
	000
	1 753
	1753
	0.0

	Школы (РБ) Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	890
	07
	02
	522 02 21
	613
	76 998
	76646.6
	351.4

	Субсидии бюджетным учреждениям на иные цели "Реализация национальной образовательной инициативы "Наша новая школа"
	890
	07
	02
	522 02 21
	614
	342
	309
	33.0

	ДМЦП "Здоровый ребёнок на 2010-2013 г.г."
	890
	07
	07
	795 14 00
	000
	267
	264
	3.0

	Центральный аппарат ОпоДО Администрации грода Абазы
	890
	07
	09
	002 04 00
	000
	2 580
	2578
	2.0

	Государственная программа"Доступная среда" на 2011-2015 годы
	890
	07
	09
	100 89 00
	000
	494
	494
	0.0

	МБУ "КШС" (МБ) Субсидии бюджетным учреждениям на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	890
	07
	09
	452 99 00
	013
	5 674
	5674
	0.0

	Централизованная бухгалтерия ОпоДО Администрации грода Абазы
	890
	07
	09
	452 99 00
	613
	5 443
	5301.1
	141.9

	Субвенции на осуществление государственных
полномочий по организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству
	890
	07
	09
	521 02 09
	000
	1 110
	987.3
	122.7

	Подпрограмма «Реализация национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»
	890
	07
	09
	522 02 20
	000
	436
	436
	0.0

	Подпрограмма "Школьное питание в Республике Хакасия на 2011 - 2015 годы"
Строительство школьной столовой, совмещенной с актовым залом МОУ "АСОШ № 49"
	890
	07
	09
	522 02 30
	450
	9 720
	4000
	5 720.0

	Подпрограмма "Школьное питание в Республике Хакасия на 2011 - 2015 годы"
Организация питания обучающихся 1-4 классов, в том числе включение в рацион молока
	890
	07
	09
	522 02 30
	613
	954
	742.7
	211.3

	ДМЦП "Льготный проезд школьников на 2010-2013 г.г."
	890
	07
	09
	795 16 00
	000
	356
	308.6
	47.4

	ДМЦП "Программа развития образования МО г.Абаза на  2010-2013 г.г."
	890
	07
	09
	795 17 00
	000
	2 662
	2381
	281.0

	ДМЦП "Школьное питание на 2010-2013 г.г."
	890
	07
	09
	795 18 00
	000
	1 922
	1922.4
	0.0

	ДМЦП "Безопасность образовательных учреждений в  2010-2013 г.г."
	890
	07
	09
	795 19 00
	000
	123
	123
	0.0

	Обеспечение жилыми помещениями           
детей-сирот, детей, оставшихся без       
попечения родителей, а также детей,      
находящихся под опекой (попечительством),
не имеющих закрепленного жилого помещения
	890
	10
	03
	505 21 02
	000
	650
	650
	0.0

	Содержание ребёнка в семье опекуна и приёмной семье, а также вознаграждение, причитающееся приёмному родителю
	890
	10
	04
	520 13 00
	000
	4 867
	4833.6
	33.4

	Компенсация части родительской платы за содержание ребенка в государственных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования. Подпрограмма "Обеспечение доступности дошкольного образования в Республике Хакасия (2011-2015 годы)"
	890
	10
	04
	522 02 12
	000
	3 932
	3490.8
	441.2

	ИТОГО РАСХОДЫ
	 
	 
	 
	 
	 
	395 216.1
	210542.4
	184 673.7


Администрация города, не смотря на сложности в финансировании, решала проблемы создания условий по предоставлению образовательных услуг школами, дошкольными организациями. Выделены денежные средства в объеме:
- 118 тыс. руб. на укрепление материально-технической базы спортивных залов школ;

- 27,2 тыс. руб. на ремонт системы холодного водоснабжения в МБДОУ ЦРР д/с «Сказка» (кредиторская задолженность 2012 года);

- 183,0 тыс. руб. на обустройство эвакуационных выходов в МБДОУ ЦРР д/с «Аленка;

- 18,0 тыс. руб. на. приобретение стиральной машинки в МБДОУ ЦРР д/с «Сказка»;

- 80 тыс. руб. на обустройство пандуса в МБОУ «АСОШ № 49», МБОУ «АСОШ № 50;

- 54 тыс. руб. на видеонаблюдение в МБОУ «АСОШ № 50»; 

- 40 тыс. руб. на входную дверь в МБОУ «АСОШ № 50»;

- 120 тыс. руб. на приобретение мебели для столовой в МБОУ «АСОШ № 5»;

- 97,7 тыс. руб. на капитальный ремонт в МБДОУ ЦРР д/с «Сказка»;

- 100 тыс. руб. на ремонтные работы в МБДОУ ЦРР д/с «Улыбка»;

- 75 тыс. руб. на приобретение окон в актовый зал в МБОУ «АСОШ № 5»;

- 1054 тыс. руб. на капитальный ремонт отопительной системы МБДОУ ЦРР-д/с «Сказка»;

- 46 тыс. руб. на ремонт отопительной системы МБДОУ ЦРР-д/с «Дельфин»;

- 35,4 тыс. руб. на ремонт сантехнических систем в МБОУ «АСОШ № 50».
При наличии позитивных моментов улучшения материальной базы образовательных организаций, существуют проблемы подготовки образовательных организаций к новому учебному году. Предписания Роспотребнадзора включает в себя выполнение работ по установке пожарных дверей, замене линолеума, приобретение новой мебели, строительство столовой, совмещенной с актовым залом для школы № 49 и так далее; предписание прокуратуры требуют восстановления ограждения территории школы № 49 и отдельных детских садов.
Муниципальные заказы.
Отделом по делам образования проведены 92 закупки (из них аукционов 7) на сумму 25381440,16 руб., заключено 89 контрактов на сумму 21427806,75 руб. Экономия составила 1923833,41руб.

Размещение заказов проводилось по следующим направлениям: выполнение капитальных ремонтов, улучшение учебно-материальной базы образовательных организаций, поставка продуктов питания, выполнение работ по строительству столовой на 120 мест, совмещенной с актовым залом для МБОУ «АСОШ № 49».
В результате проведенных работ была обеспечена подготовка образовательных организаций к новому учебному году. Все процедуры по размещение заказов в 2013 году проводились в рамках закона от 21.07.2005 года № 94 – ФЗ «О размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для государственных и муниципальных нужд.
В связи с вступлением с 01.01.2014 года в силу закона № 44 – ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» определены основные направления деятельности по муниципальным заказам в 2014 году. Составлены планы – графики закупок, проведены семинары с руководителями образовательных организаций, ответственными лицами в образовательных организациях за муниципальные заказы на тему нововведений в этой сфере.

Задача на 2014 год в области муниципальных закупок: организовать деятельность системы образования города Абазы в соответствии с требованиями Федерального Закона № 44 – ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».  

Экономия энергоресурсов в 2013 году

Отделом по делам образования велась работа с образовательными организациями по экономии энергоресурсов в соответствии с Программой «Энергосбережение и повышение энергоэффективности на 2012-2014 годы».

	
	    Фактическое потребление  электрической энергии за 2013 год
	
	
	
	
	
	

	
	         в натуральном и денежном выражении  с НДС
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	№
	Наименование
	Регулир.
	 
	Лимит
	Факт 

	п/п
	организации,
	тариф,
	 
	2013 год
	2013 год

	 
	подразделения
	руб.
	 
	т.кВт.ч
	тыс.руб.
	т.кВт.ч
	тыс.руб.

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Отдел по делам образования Администрации г.Абаза
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Абаза-1
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	МБОУ "АСОШ №50"
	4.20
	 
	105.00
	423.50
	51.2
	218.3

	 
	МБОУ "АСОШ №50" мастерские
	 
	 
	0.00
	0.00
	30.3
	125.5

	 
	итого:
	 
	 
	105.00
	423.50
	81.6
	343.7

	2
	МБОУ "АСОШ №49"
	 
	 
	92.00
	371.60
	49.8
	188.9

	 
	МБОУ "АСОШ №49"мастерские, столовая
	 
	 
	0.00
	0.00
	30.6
	127.2

	 
	МБОУ "АСОШ №49"спортзал
	 
	 
	0.00
	0.00
	0.5
	2.0

	 
	МБОУ "АСОШ №49"начальная
	 
	 
	34.00
	137.05
	31.7
	132.2

	 
	МБОУ "АСОШ №49"мастерские
	 
	 
	0.00
	0.00
	2.7
	11.1

	 
	итого:
	 
	 
	126.00
	508.65
	115.2
	461.3

	4
	МБДОУ "ЦРР-ДС "Улыбка"
	 
	 
	45.90
	184.75
	42.9
	180.9

	5
	МБОУ ДОД "ЦДТ", ул. Ленина 18
	 
	 
	16.00
	64.45
	12.6
	53.4

	6
	МБДОУ "ЦРР-ДС "Аленка "
	 
	 
	51.00
	205.55
	41.4
	176.9

	7
	МБДОУ "ЦРР-ДС "Дельфин ", ул.Ленина,1б
	 
	 
	100.00
	403.40
	75.4
	317.9

	8
	МБДОУ "ЦРР-ДС "Дельфин "
	 
	 
	7.20
	28.99
	6.6
	27.3

	9
	ОпДО МО г.Абаза,ул. Ленина,2А
	 
	 
	20.00
	80.55
	13.6
	59.2

	10
	МБОУ ДОД "АКДЮСШ", ул.Парковая
	 
	 
	132.00
	533.00
	125.2
	447.5

	11
	МБДОУ "ЦРР-ДС "Колокольчик"
	 
	 
	25.50
	102.85
	24.1
	86.0

	 
	Абаза-2
	 
	 
	 
	 
	0.0
	0.0

	12
	МБОУ "АСОШ №5" 
	 
	 
	67.50
	272.10
	62.3
	262.7

	13
	МБДОУ "ЦРР-ДС "Сказка "
	 
	 
	62.60
	252.50
	47.4
	198.3

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	ИТОГО:
	 
	 
	758.70
	3060.29
	648.3
	2615.2

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	    Фактическое потребление  тепловой энергии за 2013 год
	
	
	
	
	
	

	
	         в натуральном и денежном выражении  с  НДС
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	№
	Наименование
	 
	 
	Лимит
	Факт 

	п/п
	организации,
	Тариф,
	Тариф,
	2013 год
	2013 год

	 
	подразделения
	руб.
	руб.
	Гкал.
	тыс.руб.
	Гкал.
	тыс.руб.

	 
	 
	с 01.01.13
	с 01.07.13
	 
	 
	 
	 

	1
	2
	 
	 
	3
	4
	11
	12

	 
	Отдел по делам образования Администрации г.Абазы
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Абаза-1
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	МБОУ "АСОШ №50"
	1126.21
	1279.18
	1014.00
	1208.37
	510.0
	602.0

	 
	МБОУ "АСОШ №50" мастерские
	1126.21
	1279.18
	12.00
	7.37
	12.0
	14.1

	 
	итого:
	 
	 
	1026.00
	1215.74
	522.0
	616.2

	2
	МБОУ "АСОШ №49"
	1126.21
	1279.18
	581.00
	692.26
	502.7
	599.4

	 
	МБОУ"АСОШ №49"мастерские, столовая
	1126.21
	1279.18
	117.00
	139.57
	117.0
	139.6

	 
	МБОУ "АСОШ №49"спортзал
	1126.21
	1279.18
	89.00
	106.05
	72.6
	85.4

	 
	МБОУ"АСОШ №49"начальная
	1126.21
	1279.18
	277.00
	329.86
	266.2
	316.5

	 
	МБОУ "АСОШ №49"мастерские
	1126.21
	1279.18
	25.00
	29.84
	25.0
	29.8

	 
	итого:
	 
	 
	1089.00
	1297.57
	983.5
	1170.7

	3
	МБДОУ "ЦРР-ДС "Улыбка"
	1126.21
	1279.18
	234.00
	279.29
	212.8
	254.2

	4
	МБОУ ДОД "ЦДТ", ул. Ленина 18
	1126.21
	1279.18
	198.00
	235.53
	156.2
	185.5

	5
	МБДОУ "ЦРР-ДС "Аленка "
	1126.21
	1279.18
	231.00
	275.45
	207.2
	245.4

	6
	МБДОУ "ЦРР-ДС "Дельфин "
	1126.21
	1279.18
	731.00
	871.29
	693.0
	822.4

	7
	МБДОУ "ЦРР-ДС "Дельфин ", ул. Ленина, 1б
	1126.21
	1279.18
	21.00
	25.03
	21.0
	25.0

	8
	ОпДО МО г.Абаза,ул. Ленина,2А, 
	1126.21
	1279.18
	47.00
	55.99
	40.0
	48.1

	9
	МБОУ ДОД "АКДЮСШ", ул.Парковая
	1126.21
	1279.18
	892.00
	1065.16
	688.0
	812.6

	10
	МБУ "КШС", ленина,8А
	1126.21
	1279.18
	25.00
	29.84
	25.0
	29.8

	11
	МБДОУ "ЦРР-ДС "Колокольчик"
	1126.21
	1279.18
	104.00
	124.01
	106.1
	126.4

	 
	Абаза-2
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	12
	МБОУ "АСОШ №5" 
	1126.21
	1279.18
	370.00
	441.78
	247.9
	304.8

	13
	МБДОУ "ЦРР-ДС "Сказка "
	1126.21
	1279.18
	255.00
	304.47
	249.0
	296.2

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	ИТОГО:
	 
	 
	5223.00
	6221.15
	4151.7
	4937.4

	
	Фактическое потребление  ГВС за 2013 год
	
	
	
	
	
	

	
	в натуральном и денежном выражении   с НДС
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	№
	Наименование
	 
	 
	Лимит
	Факт 

	п/п
	организации,
	Тариф,
	Тариф,
	2013 год
	2013 год

	 
	подразделения
	руб.
	руб.
	м3
	тыс.руб.
	м3
	тыс.руб.

	 
	 
	с 01.01.13
	с 01.07.13
	 
	 
	 
	 

	1
	2
	 
	 
	3
	4
	11
	12

	 
	Отдел по делам образования Администрации г.Абазы
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Абаза-1
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	МБОУ "АСОШ №50"
	85.54
	96.44
	1150.00
	104.63
	880.0
	79.2

	 
	МБОУ "АСОШ №50" мастерские
	85.54
	96.44
	0.00
	0.00
	1.0
	0.1

	 
	итого:
	 
	 
	1150.00
	104.63
	881.0
	79.3

	2
	МБОУ "АСОШ №49"
	85.54
	96.44
	460.00
	41.88
	107.0
	9.9

	 
	МБОУ"АСОШ №49"мастерские, столовая
	85.54
	96.44
	0.00
	0.00
	293.0
	26.7

	 
	МБОУ "АСОШ №49"спортзал
	85.54
	96.44
	0.00
	0.00
	19.0
	1.8

	 
	МБОУ"АСОШ №49"начальная
	85.54
	96.44
	200.00
	18.18
	114.0
	10.1

	 
	МБОУ "АСОШ №49"мастерские
	85.54
	96.44
	0.00
	0.00
	0.0
	0.0

	 
	итого:
	 
	 
	660.00
	60.05
	533.0
	48.5

	4
	МБДОУ "ЦРР-ДС "Улыбка"
	85.54
	96.44
	800.00
	72.77
	799.0
	72.3

	5
	МБОУ ДОД "ЦДТ", ул. Ленина 18
	85.54
	96.44
	70.00
	6.36
	66.0
	6.0

	6
	МБДОУ "ЦРР-ДС "Аленка "
	85.54
	96.44
	810.00
	73.73
	494.0
	44.5

	7
	МБДОУ "ЦРР-ДС "Дельфин "
	85.54
	96.44
	2100.00
	191.08
	1991.0
	180.9

	8
	МБДОУ "ЦРР-ДС "Дельфин ", ул. Ленина,1б
	85.54
	96.44
	75.00
	6.84
	48.0
	4.4

	9
	ОпДО МО г.Абаза,ул. Ленина,2А,
	85.54
	96.44
	18.00
	1.67
	22.0
	2.0

	10
	МБОУ ДОД "АКДЮСШ", ул.Парковая
	85.54
	96.44
	1514.00
	139.44
	849.0
	74.9

	11
	МБДОУ "ЦРР-ДС "Колокольчик"
	85.54
	96.44
	400.00
	36.42
	412.0
	37.2

	 
	ИТОГО:
	 
	 
	7597.00
	692.99
	6095.0
	550.0

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	    Фактическое потребление  ХВС за 2013 год
	
	
	
	
	
	

	
	         в натуральном и денежном выражении   с НДС
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	№
	Наименование
	 
	 
	Лимит
	Факт 

	п/п
	организации,
	Тариф,
	Тариф,
	2013 год
	2013 год

	 
	подразделения
	руб.
	руб.
	м3
	тыс.руб.
	м3
	тыс.руб.

	 
	 
	с 01.01.13
	с 01.07.13
	 
	 
	 
	 

	1
	2
	 
	 
	3
	4
	11
	12

	 
	Отдел по делам образования Администрации г.Абазы
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Абаза-1
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	МБОУ "АСОШ №50"
	11.20
	11.83
	3500.00
	40.30
	4514.0
	51.7

	 
	МБОУ "АСОШ №50" мастерские
	11.20
	11.83
	0.00
	0.00
	0.0
	0.0

	 
	итого:
	 
	 
	3500.00
	40.30
	4514.0
	51.7

	2
	МБОУ "АСОШ №49"
	11.20
	11.83
	1900.00
	21.88
	1755.0
	20.4

	 
	МБОУ "АСОШ №49"мастерские, столовая
	11.20
	11.83
	0.00
	0.00
	0.0
	0.0

	 
	МБОУ "АСОШ №49"спортзал
	11.20
	11.83
	0.00
	0.00
	28.0
	0.3

	 
	МБОУ "АСОШ №49"начальная
	11.20
	11.83
	600.00
	6.91
	457.0
	5.2

	 
	МБОУ "АСОШ №49"мастерские
	11.20
	11.83
	0.00
	0.00
	0.0
	0.0

	 
	итого:
	 
	 
	2500.00
	28.79
	2240.0
	26.0

	3
	МБДОУ "ЦРР-ДС "Улыбка"
	11.20
	11.83
	1350.00
	15.55
	1573.0
	18.1

	4
	МБОУ ДОД "ЦДТ", ул. Ленина 18
	11.20
	11.83
	170.00
	1.96
	156.0
	1.8

	5
	МБДОУ  "ЦРР-ДС "Аленка "
	11.20
	11.83
	1500.00
	17.27
	1411.0
	16.3

	6
	МБДОУ "ЦРР-ДС "Дельфин "
	11.20
	11.83
	3700.00
	42.61
	3240.0
	37.2

	7
	МБДОУ "ЦРР-ДС "Дельфин ", ул. Ленина, 1б
	11.20
	11.83
	160.00
	1.84
	71.0
	0.8

	8
	ОпДО МО г.Абаза,ул. Ленина,2А
	11.20
	11.83
	70.00
	0.81
	45.0
	0.5

	9
	МОУ ДОД "АКДЮСШ", ул.Парковая
	11.20
	11.83
	7024.00
	80.87
	5835.0
	67.0

	10
	МБДОУ  "ЦРР-ДС "Колокольчик"
	11.20
	11.83
	600.00
	6.91
	548.0
	6.3

	 
	Абаза-2
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	11
	МБОУ "АСОШ №5" 
	11.20
	11.83
	1100.00
	12.67
	1003.0
	11.5

	12
	МБДОУ  "ЦРР-ДС "Сказка "
	11.20
	11.83
	1060.00
	12.21
	961.0
	11.1

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	ИТОГО:
	 
	 
	22734.00
	261.78
	21597.0
	248.2

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	    Фактическое потребление канализационных стоков за 2013 год
	
	
	
	
	

	
	         в натуральном и денежном выражении   с НДС
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	№
	Наименование
	 
	 
	Лимит
	Факт 

	п/п
	организации,
	Тариф,
	Тариф,
	2013 год
	2013 год

	 
	подразделения
	руб.
	руб.
	м3
	тыс.руб.
	м3
	тыс.руб.

	 
	 
	с 01.01.13
	с 01.07.13
	 
	 
	 
	 

	1
	2
	 
	 
	3
	4
	11
	12

	 
	Отдел по делам образования  г.Абазы
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	Абаза-1
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	МБОУ "АСОШ №50"
	16.92
	17.94
	4641.00
	80.89
	5394.0
	93.5

	 
	МБОУ "АСОШ №50" мастерские
	16.92
	17.94
	0.00
	0.00
	1.0
	0.0

	 
	итого:
	 
	 
	4641.00
	80.89
	5395.0
	93.5

	2
	МБОУ "АСОШ №49"
	16.92
	17.94
	2366.00
	41.24
	1862.0
	32.8

	 
	МБОУ "АСОШ №49"мастерские, столовая
	16.92
	17.94
	0.00
	0.00
	293.0
	5.1

	 
	МБОУ "АСОШ №49"спортзал
	16.92
	17.94
	0.00
	0.00
	47.0
	0.8

	 
	МБОУ "АСОШ №49"начальная
	16.92
	17.94
	800.00
	13.94
	571.0
	9.9

	 
	МБОУ "АСОШ №49"мастерские
	16.92
	17.94
	0.00
	0.00
	0.0
	0.0

	 
	итого:
	 
	 
	3166.00
	55.19
	2773.0
	48.6

	3
	МБДОУ "ЦРР-ДС "Улыбка"
	16.92
	17.94
	2150.00
	37.48
	2372.0
	41.2

	4
	МБОУ ДОД "ЦДТ", ул. Ленина 18
	16.92
	17.94
	240.00
	4.18
	222.0
	3.8

	5
	МБДОУ "ЦРР-ДС "Аленка "
	16.92
	17.94
	2310.00
	40.27
	1905.0
	33.2

	6
	МБДОУ "ЦРР-ДС "Дельфин "
	16.92
	17.94
	5800.00
	101.10
	5231.0
	91.0

	7
	МБДОУ "ЦРР-ДС "Дельфин ", ул. Ленина,1б
	16.92
	17.94
	244.00
	4.25
	119.0
	2.1

	8
	ОпДО МО г.Абаза,ул. Ленина,2А
	16.92
	17.94
	88.00
	1.54
	67.0
	1.2

	9
	МБОУ ДОД "АКДЮСШ", ул.Парковая
	16.92
	17.94
	7450.00
	129.85
	6486.0
	112.6

	10
	МБДОУ "ЦРР-ДС "Колокольчик"
	16.92
	17.94
	1000.00
	17.43
	960.0
	16.7

	 
	Абаза-2 вывоз нечистот
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	11
	МБОУ "АСОШ №5" 
	200.00
	200.00
	605.00
	293.29
	496.0
	99.2

	12
	МБДОУ "ЦРР-ДС "Сказка "
	200.00
	200.00
	1600.00
	448.54
	1472.0
	294.4

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	ИТОГО:
	 
	 
	29294.00
	1214.00
	27498.0
	837.5


В целом, система образования города выполнила поставленные задачи по экономии энергоресурсов в 2013 году.

Задача на 2014 год: обеспечение экономии энергоресурсов образовательными организациями в соответствии с Программой «Энергосбережение и повышение энергоэффективности на 2012-2014 годы».
Делопроизводство Отдела по делам образования

Документирование в Отделе по делам образования ведётся в соответствии с инструкцией по делопроизводству, утверждённой приказом Федерального агентства по образованию от 29 июня 2006 г. № 598 «Об утверждении Инструкции по делопроизводству в Федеральном агентстве по образованию», регламентом Отдела, утверждённым приказом руководителя Отдела по ДО № 23 от 26.01.2007г.

Отделом по делам образования издано 479  приказов по основной деятельности,  527 приказов на выделение денежных средств по заявкам подведомственных учреждений в подотчёт материально ответственным лицам, 272 приказа по кадровой работе. Каждый вид приказов формировался в отдельных сборниках, осуществлялась их регистрация в хронологическом порядке в отдельных книгах регистрации приказов, согласно номенклатуре дел Отдела по делам образования. 
В течение 2013 года Отделом по делам образования велась работа по составлению, прохождению, контролю над исполнением, учетом, хранением, копированием и тиражированием служебных документов, входящей и исходящей корреспонденции. Производился учет и прохождение документов в установленные сроки, информирование руководителя Отдела по делам образования о сроках исполнения документов.
В книге регистрации входящей корреспонденции делаются специальные отметки контроля документов, требующих срочного исполнения, а также хода и состояния их исполнения. 

Велось протоколирование Совещаний Совета Отдела, аппаратных совещаний Отдела, совещаний с руководителями образовательных организаций. Протоколы составлялись на основании записей, произведенных во время совещания (заседания), представленных тезисов докладов и выступлений, справок, проектов решений.

Служебные письма Отдела готовились:
- как ответы о выполнении поручений Министерства образования Российской Федерации,
Республики Хакасии;

· как исполнение поручений администрации;

· как ответы на запросы различных организаций и частных лиц;

· как инициативные письма.
Сроки подготовки ответных писем устанавливаются на основании имеющихся сроков исполнения поручений, запросов или по решению автора резолюции - руководителя Отдела по делам образования.


Работа с обращениями граждан (письменными предложениями, заявлениями, жалобами и устными обращениями) организуется в соответствии с действующим законодательством, регламентом работы Отдела по делам образования, Федеральным Законом от 02 мая 2006 г. № 59-ФЗ.

В делопроизводстве Отдела ведётся журнал регистраций заявлений, предложений и жалоб граждан. Регистрация письменных заявлений граждан производится в течение 3 дней со дня подачи. 

Все заявления граждан по личным вопросам ставятся на контроль и подшиваются в Дело после их исполнения вместе с промежуточными документами (справками, запросами, объяснительными) и ответами заявителям. 

Заявления на перерасчёт родительской платы за содержание ребёнка в МБДОУ подшиваются в сборник приказов по основной деятельности Отдела, вместе с приказом о перерасчёте оплаты за содержание ребёнка в ДОУ. 

Заявления граждан по вопросам опеки и попечительства хранятся в личных делах, формируемых структурным подразделением по опеке и попечительству. 

За 2013 г. в Отдел образования поступило: 

1.В структурное подразделение по опеке и попечительству – 350 заявлений;

2.По вопросам, связанным с перерасчётом родительской платы за содержание детей в МДОУ - 131 заявлений;

3.Заявлений на включение в список очерёдности для устройства детей в дошкольные учреждения – 303;

4.Заявлений граждан по другим личным вопросам – 21.
Все обращения граждан были рассмотрены руководителем Отдела и направлены компетентным специалистам для дальнейшей обработки, решения вопросов и направления ответов заявителям с соблюдением сроков, предусмотренных законодательством. 


По заявлениям граждан Отделом направлено 15 ответов заявителям, издано 107 приказов на перерасчёт родительской платы в ДОУ. По 15 заявлениям граждан была проведена оперативная работа, вопросы решены в присутствии заявителей. 

По 5 заявлениям граждан в структурное подразделение по опеке и попечительству Отделом организованы рейды в неблагополучные семьи граждан, проведена оперативная работа. По заявлениям граждан по вопросам опеки и попечительства подготовлено 15 проектов постановлений Главы МО г. Абаза.  

Доставка документов в Министерство образования и науки Республики Хакасия, другие органы управления образованием, в учреждения и организации за пределами муниципального образования г. Абаза, а так же в образовательные организации города Абазы и другие учреждения осуществляется средствами курьерской, почтовой и электронной связи.

С помощью почтовой связи доставляется письменная корреспонденция в виде простых и заказных писем с уведомлением о получении.

По каналам электронной связи поступают факсограммы, телефонограммы, электронные сообщения. Налажена постоянная связь по электронной почте с МБОУ «АСОШ № 49», МБОУ «АСОШ № 50», МБОУ «АСОШ № 5»,  МБДОУ «ЦРР-д/с «Сказка», МБДОУ «ЦРР- д/с «Улыбка», МБДОУ «ЦРР- д/с «Дельфин», МБДОУ «ЦРР- д/с «Алёнка», МБДОУ д/с «Колокольчик», МБОУ ДОД «АКДЮСШ», МБОУ ДОД «АЦДТ».
В пенсионный фонд за 2013 г. сдано 885 индивидуальных сведений работников образовательных организаций. Из них на пенсию оформлено 7 сотрудников, внесено 10 корректировок за предыдущие года.
Приказов по кадровой деятельности сроком хранения 5 лет за 2013 год издано в количестве 272 шт.

Приказов по личному составу сроком хранения 75 лет за 2013 год издано 14 шт.

Трудовых договоров за 2013 год  заключено  6 шт., из них: 1 – бессрочный; 5 -срочных.

Трудовых соглашений Отдела по делам образования с работниками Отдела за 2013 год заключено в количестве 44 шт.

Работа по решению проблемы «Управление качеством образования»

Отдел по делам образования в 2013 году продолжал работать над проблемой «Управление качеством образования в рамках новой образовательной инициативы «Наша новая школа» по  пяти основным направлениям деятельности:
1.Исполнение образовательных стандартов.

2.Система поддержки талантливых детей.

3.Развитие учительского потенциала.

4.Развитие школьной инфраструктуры.

5.Приоритетное направление «Новой школы» - здоровье школьников.
По указанным направлениям деятельности принимались локальные акты, разрабатывались приказы, проводились мероприятия, семинары, конференции, совещания, заседания Совета Отдела, заслушивались отчёты руководителей образовательных организаций, проводились мероприятия по контролю над исполнением образовательными организациями положений действующего законодательства в сфере образования. Кроме того, проводилась работа по подготовке школ по переходу на новые  федеральные государственные образовательные стандарты в пятых классах. Учителя будущих первоклассников прошли курсовую подготовку, школы разработали модели работы по ФГОСО ОШ. 

В 2014 году Отдел по делам образования совместно с Администрацией города Абазы и под руководством Министерства образования и науки Республики Хакасия планирует работу в соответствии с Федеральным Законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 года № 273-ФЗ, в том числе:
- по  созданию необходимых экономических условий, обеспечивающих дальнейшее развитие системы образования города;

- принять участие в софинансировании реконструкции и строительства детского сада на 120 мест, организации питания обучающихся 1-4 классов, спортивных кружков и др.;

- принять меры для межведомственного взаимодействия органов профилактики   с целью активизации на уровне города работы по формированию коллегиальных органов управления системой образования города;
- обеспечить повышение  доступности дошкольного образования;

- обеспечить повышение качества образования через реализацию национальной образовательной инициативы «Наша новая школа», Комплекса мер по модернизации общего образования, внедрение федеральных государственных образовательных стандартов, повышение результативности работы с талантливыми и одарёнными детьми, развитие и дальнейшее улучшение инфраструктуры образовательных организаций, развитие педагогических коллективов, привлечение молодых специалистов в сферу образования города; обеспечение участия педагогов города в реализации ПНП «Образование» и республиканских  конкурсах, проводимых МО и Н РХ  в рамках национального проекта; принятие мер по доведению  средней заработной платы педагогических работников школьных и дошкольных образовательных организаций до средней заработной платы в сфере общего образования в регионе; принятие мер по доведению оплаты труда педагогов дополнительного образования до уровня не ниже среднего для учителей в регионе; принятие  мер по повышению квалификации        руководителей и педагогов образовательных организаций, рост методического        мастерства и профессионализма педагогов в соответствии с задачами модернизации образования.


- сохранение и укрепление здоровья школьников;

- обеспечение открытости системы образования;


- формирование информационного образовательного пространства, развитие информационных технологий;

- обеспечение защиты прав детей;
- развитие форм семейного устройства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, дальнейшее совершенствование работы служб сопровождения замещающих семей;  усиление  контроля за условиями воспитания и содержания детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, переданных в замещающие семьи;

- ранняя диагностика асоциальных семей; 


- защита законных прав и интересов детей – сирот, детей, оставшихся без попечения родителей;

- повышение воспитательного потенциала и результативности работы образовательных организаций: 


- развитие детских организаций и объединений;


- внедрение комплекса мер, направленных на предупреждение асоциальных явлений в детской среде, профилактику  экстремизма и национализма;


- повышение  эффективности воспитательной работы с обучающимися  школ по вопросам законопослушного поведения;


- организация руководителями образовательных организаций целенаправленной  работы с педагогическими коллективами по вопросам соблюдения норм педагогической этики;


- организация индивидуальной профилактической  работы с учащимися в соответствии  со ст. 27 ЗРХ от 08.07.2005г № 50-ЗРХ «О профилактике  безнадзорности  и правонарушений  несовершеннолетних в Республике Хакасия».

Основные направления развития образования города Абазы в 2014 году.

В соответствии с решением итоговой Коллегии Министерства образования и науки Республики Хакасия от 04.02.2014 года «Об итогах деятельности органов, осуществляющих управление в сфере образования в 2013 году, и задачах по развитию системы общего образования на 2014 год», решением Совета Отдела по делам образования определена на 2014 год в качестве цели работы Отдела по делам образования 
цель: эффективное управление качеством образования на всех уровнях системы образования города Абазы.
Задачи: 

1.Развитие инфраструктуры и организационно-экономических механизмов, обеспечивающих максимально равную доступность услуг дошкольного, общего и дополнительного образования детей.

2.Создание современной системы оценки качества образования на основе принципов открытости, объективности, прозрачности, общественно-профессионального участия.

3.Обеспечение эффективной системы по социализации и самореализации детей и молодёжи, координация межведомственного взаимодействия по использованию воспитательного потенциала организаций и объединений различных ведомств и форм собственности. 

4.Обеспечение права ребёнка на семью.
    Руководитель Отдела

    по делам образования





                   Т. Л. Сипкина
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